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"Der fur die Zeitschrift Behinderung und Dritte Welt zustdndige Mitarbeiter der
Bundesvereinigung Lebenshilfe, Geert Freyhoff, hat die Lebenshilfe im Dezember 1995
verlassen. Sein Nachfolger, Harald J. Kolmar, wird seine Aufgaben Ubernehmen und steht
zusammen mit den zustandigen Sachbearbeiterinnen Anna Bark und Elke Kaiser fur Anfragen
zur Verfugung®.

Aus aktuellen Griinden hat die Redaktion auf Vor schlag des Sprecher gremiums der
Bundesar beitsgemeinschaft entschieden, in Ausgabe 2/96 der Zeitschrift Behinder ung
und Dritte Welt schwer punktmaRdig das Thema " Praktika in Landern der Dritten
Welt" zu behandeln. Friedrich Albrecht ist fir die Sammlung von Beitragen
ver antwor tlich. Das vor gesehene Schwer punktthema ” CBR und geistige
Behinderung” wird auf Ausgabe 3/96 ver schoben.



LiebelLeserin, lieber L eser!

In dieser Ausgabe der Zeitschrift Behinderung und Dritte Welt finden Sie entsprechend dem Leitthema drei
erfahrungsgel eitete Uberl egungen zur beruflichen Integration behinderter Menschen. Dieses Themaist deshalb von
so grof3er Bedeutung, weil die Mehrzahl aller Jugendlichenin Léandern der Dritten Welt grof3e Schwierigkeiten hat,
einen angemessenen Arbeitsplatz zu finden. Die Situation behinderter Schulabgénger stellt sich bei schwierigen
wirtschaftli chen Rahmenbedi ngungen und geri ngem Engagement des Staates um so probl ematischer dar.

Reinhard WURKNER stellt die gemeinsamen Kriterien der katholischen Hilfswerke Caritas und Misereor fiir
Projekte der beruflichen Ausbildung Behinderter in der Dritten Welt vor und konkretisi ert diese durch afrikanische
Beispiele.

Adrian KNIEL referiert die Ergebnisse seiner Untersuchung zur beruflichen Integration von Absolventen der
Schulen fir Geistigbehinderte in vier Landern West- und Zentralafrikas und zieht daraus Schliisse fur eine
Verbesserung der Zusammenarbeit von Schule und Elternhaus.

Im Beitrag von Margret JUNK wird auf dem Hintergrund der Erfahrungen mit einer handwerklichen
Genossenschaft flr korperbehinderte Menschen im Norden Togos untersucht, unter welchen Rahmenbedingungen
diese Organi sationsform eine Perspektive fir die berufliche Integration behinderter Menschen in Afrika darstellen
kann.

Seit einem Jahr ist die Zeitschrift Behinderung und Dritte Welt fir sehgeschédigte Leser als Diskette
zuganglich. Mit dieser Ausgabe macht die Redaktionsgruppe einen weiteren Schritt in das digitale Zeitalter: Die
Zeitschrift Behinderung und Dritte Welt kann ab sofort iminternet in der homepage des Fachberei chs Sozialwesen
der Universitét/Gesamthochschule Kassel wie fol gt abgerufen werden:

http://www.hrz.uni-kassel .de

Die Redakti onsgruppe

Der Hinduismus

Auffassung und Einstellung gegenber Menschen mit Behinderung
P. Jeyachandran und Jaya Krishnaswamy

Man kann nicht definitiv sagen, wann die antiken Texte (iber die friheste Religionsgeschichte der Gesellschaft in
Indien entstanden. Samiliche Texte wurden Uber viele Jahrtausende nur mindlich Gberliefert, némlichin Formvon
Gespréachen, Dialogen, Diskussionen, Deklamationen und der Guru-sishya-Tradition, d.h. vom Lehrer zum Schiiler.
Obwohl einige Gelehrte, sowohl in Europaals auchin Asien, die antiken Texte in das Zeitalter von 3000 bis 5000
v.Chr. datieren, war es deshalb nicht mdglich, einen genauen Zeitabschnitt festzulegen. Erst spéter begann man,
einige der Inhalte auf Palmbléttern, Kupferplatten, Steinedikten und anderem Material aufzuzeichnen, weil
vielleicht die Notwendigkeit bestand, Uiber die geographi schen Grenzen einer bestimmten Region hinaus mit weiter
entfernten Orten und Menschen anderer Kulturen in Verbindung zu treten.

Die meisten Ideen, Beobachtungen und Aussagen der anti ken Gel ehrten haben sich dadurch herauskristallisiert,
dal3 sie sich durch ihre historische Existenz und ihre fortwahrende Akzeptanz von Jahrhundert zu Jahrhundert
verstérkten. Dieser Reichtum an Wissen ist die Erbschaft einer Iebendigen Zivilisation, die bis heute heilig
gehalten wird wie eine Lebensweise, das Sanatana Dharma, der Hinduismus. lhre genauere Betrachtung fihrt zu
Entdeckungen — jede einzelne faszinierender als die andere, in denenin aler Verwirrung und in all ihrer Tiefe
vielleicht die Antworten auf die verbliffenden Fragen versteckt sind, die in unserer Vorstellung Uber das
gesell schaftliche Leben, das vor vielen Jahrtausenden existierte, entstehen.

Was aus den alten Gesell schaften (iber das vedischi-religidse Denken hinaus Uberliefert ist, kann deshalb nicht
genau datiert werden; aber die gesammelten Informati onen stammen aus den Arbeiten der Gelehrten, die Zeugnis
Uber ihre Forschung und Wi ssenschaftlichkeit geben.



Ein Artikel Uber das zur Diskussion gestellte Thema erfordert unweigerlich den Gebrauch einer Menge
indischer Namen und Ausdriicke2. Wir hoffen, dal? es dem Leser trotz einiger ” hinkender” Ubersetzungen miglich
ist, deren Bedeutungen zu verstehen.

Hinduismus

Es ist bemerkenswert, dal3 in der gesamten religitsen Literatur Uber das alte Indien keinerlei Bezug zum
Hinduismus genommen wird. Die Religion war das Dharma, die Art, richtig zuleben. Die neuere Literatur bezieht
sich auf diese al's das Sanatana Dharma, das alte Dharma.

Der Ausdruck Hinduismus wurde von den Persernim 6. Jahrhundert v.Chr. eingeftihrt, um auf den vedischen
Lebensstil, wie er von den Menschen 6stlich des Sindu-Flusses (Indus) praktiziert wurde, zu verweisen und den
Hindui smus zu kennzei chnen (VISWANATHAN 1994).

Die vedische Epoche

Die Studie Uber die Veden und die Geschichtsepoche, in der sie sich —wie geglaubt wird — entwickelt haben, war
fur viele Gelehrte, sowohl inIndien al's auch in anderen Landern, immer ein Thema von tiefer Fasz nation.

Die Veden stellen das Gebaude ewigen Wissens dar, was Sammlungen und Kodifikationen von Theorie und
Praxis der Generationen, die in der vedischen Kultur ihrer Zeit im alten Indien lebten, umfaldt. In dieser Epoche
war die Naturwelt nicht von der Welt des Gottlichen oder des Schpfers getrennt. Das géttli che Bewul3tsein wurde
in der Lebenswelt im Leben ihrer Menschheit erfahren. Die vedische Kultur war eine Wohlfahrtskultur. Es wurden
in der vedischen Zeit soziale Regeln initiiert, die im Einklang mit den natlrlichen Regeln standen. Menschen mit
Behinderungen wurden als ein Teil dieser natiirlichen Ordnung akzeptiert und in die taglichen Lebensaktivitéten
dieser Zeit integriert und damit vertraut gemacht. Alle Geschdpfe wurden als Offenbarung des Unendlichen
gesehen. Diese Identifikation des Transzendenten mit dem Materiellen wird in den Veden haufig erwahnt. Aditi,
das Unendliche bezeichnend, wird mit dem Himmel, der Erde und allen Welten im Kosmos, mit Multter, Vater,
Kind, alen Gottheiten, allen |ebenden Menschen und mit vergangenen und zukiinfti gen Generati onen gl el chgesetzt.
Daraus folgt die Akzeptanz aller Wesen ohne Diskriminierung (AGNIHOTRAM RAMANUJA TATACHARIAR
1985).

Eine Beschreibung einer solchen Identifikati on kann man in dem Ritual Purusha Medha sehen, das zu vedischen
Zeiten mit der Absicht praktiziert wurde, menschliche Opfer darzustellen. Es forderte zu einer Versammlung aller
Menschen auf, ohne Unterschied, ob behindert oder nichtbehindert. Die zu diesem Yagna oder Opfer
zusammengekommenen Menschen stammten aus al | en Bevol kerungsschi chten, einschliefdlich der Machti gen und der
Schwachen. Jede einzelne Person wurde der Reihe nach aufgerufen, nach vorne zum heiligen Altar zu kommen,
symbolisch als Opfer dargebracht und dann entlassen. Unter diesen wurden "ganz selbstverstéandlich” auch
Menschen mit Behinderung al s Représentanten ernannt und aufgerufen.

In der Yajur Veda wird auch erwahnt, dal? eine korperbehinderte Person, wenn sie aufgerufen wird, um anihren
Pflichten teil zuhaben, in einem extra entworfenen Rol I stuhl befordert wird.

Die Veden befassen sich mit der Welt, in der wir als Mitglieder leben, in Harmonie mit einer vollendeten
sozialen Ordnung, wo die Welt und Gott eins sind. Die ungesehene Macht wurde akzeptiert und man vertraute ihr;
aber die Manifestation der Macht wurde in einer humanistischen Anndherung, in der Verbreitung und im
Fortdauern der Menschheit gesucht. Das Motto war Vasudeiva Kutumbakam — die Welt ist meine Familie. Gott
war eine lebende Wesenheit, die im Bewuf3tsein des menschlichen Geistes verweilt, so dal? alle Menschen in der
Gesell schaft al's gleich anerkannt und akzeptiert wurden.

In der Rig Veda (in der Sutra 115) nehmen die Ashwin Devatas die Rolle der Doktor-Gotter ein und werden —
als einzige fahig, nicht nur Krankheit zu heilen, sondern auch die Alten wieder jung zu machen — mit einer
besonderen Ehrfurcht geheiligt. In einem anderen Fall wird den Ashwin-Gottern fir ihren Einsatz bei der
Rehabilitation von Behinderten gedankt: ” Als nachts in Khela's Schlacht ein Bein wie ein Fliigel eines wilden
Vogels zerrissen wurde, gab ihr Vispala sofort ein Bein aus Eisen, das sie bewegen konnte” (GRIFFITH 1976).

Die Veden verstanden menschliche Schwierigkeiten und Behinderungen, und wahrend sie zeitweise einen
mitfihlenden Zugang zeigten, wirkten sie auch auf das Dharma ein, die Haltung, die allein die Weiterentwicklung,
den Fortschritt des Individuums und der Gesellschaft, in der jemand | ebte, sicherte.

Die Idee des Dharmas, ndmlich die menschenfreundliche Einstellung, wurde vollstandig in der Snritis
ausgearbeitet. Die vedische Lebensweise schrieb vor, gute Gedanken zu haben, gute Worte zu au3ern und gute
Taten zu vollbringen. Dies half dem Menschen, ein gutes Leben zu filhren und glei chzeitig anderen zu helfen. Die



Vorschriften waren klar, Verhaltensregeln waren offen dargelegt und Krankheitsbilder und Abweichungen —
sowohl geistige al's auch korperliche — wurden mit erschopfenden Termini aus
dem damaligen Sprachgebrauch definiert.

Alte Tamilische K ulturen
Ihre Grundlagen fur das Wohl ergehen von Beddirftigen und Kranken

Das Dharma war die Grundlage menschlicher Pflichten gegeniiber der Gesellschaft, eine Religion in sich selbst.
Es komnt auch in den antiken Texten der tamilischen Literatur vor.

Bemerkenswert ist, wie wenig von der Literatur des Third Sangant™ und auch von der gesellschaftlichen
Einstellung gegeniiber den Hilfebedirftigen Uberlebt hat. Auch hier wurde, wie im vedischen Zeitalter, das
Fundament der Gesellschaft darauf gegriindet, wie gut fir die Menschen — Bedirftige und Schwache
eingeschlossen — gesorgt wurde, und es war eine Selbstverstandlichkeit, dal3 zu den Bediirftigen auch digjenigen
mit Behinderung gezahlt haben. Auf der Tagesordnung stand fiir den Herrscher, sich umdie Kranken, die Betagten,
die Krippel, die Blinden und die Stummen zu kiimmern, so dal? sie weder Not noch Schmerzen litten. Es wurde fiir
die Offentlichkeit ein Erlafl? herausgegeben, sich gegeniiber den Bediirftigen richtig zu verhal ten.

Avvaiyar, die as erste Moralistin aller Zeiten unsterblich gemachte weibliche Gelehrte, bezeichnet es al's das
grofte Geschenk der Natur, auf der Erde zu leben, als Mensch geboren und mit einem gesunden Kérper und
Verstand ohne Behinderung ausgestattet zu sein. Inihrer Nal Vazhi (gute Wege zu gutem Leben) erklért Avvaiyar,
dald es nur zwei Kasten gibt: die der Geber und die der Nicht-Geber. Sie nennt die ersteren eine verherrlichte
Menge und wertet die | etzteren veréchtlich ab.

Manimekalai, die asketische Tochter von Madhavi und Kovalan, die Buddha' s Lehre nach Manipallavam, dem
heutigen Sri Lanka, gebracht hatte, sagt, wahrend sie zu King Punyaraja tUber das Dharma spricht, folgendes: " Es
gibt keine hohere Tugend als Néchstenliebe, was bedeutet, sicher zu stellen, dal3 es keinem Lebewesen an
Nahrung, Kleidung und an einem si cheren Lebensraum mangelt.”

Spéter fordert Manimekalai die Blinden, die Tauben, die Krippel, die Waisen, die Schwachsinnigen, die
strenge Ubungen ausfiihrenden Asketen, all die Hungrigen, die in Lumpen gekleideten Armen und hunderte von
tausenden anderer Lebewesen auf, am Essen aus ihrer goéttlichen Schale, der Amuda Surabhi, teilzunehmen
(DANIELOU 1993).

Sowohl der physische als auch der geistige Zustand des Wohl befindens jedes menschli chen Wesens wurde bel
allen Wonhltéti gkei tsmal3regel n des Staates al's Prioritét anerkannt. Das aus den antiken Texten hergel el tete Wi ssen,
das sich mit Gesundheit und Hygiene befal3te, wurde klassifiziert und fir die Praxis in der Medizin und fur die
Staatsgesundheit herangezogen. Die Siddhars — wortlich sind damit digjenigen gemeint, die die hdchste
BewuRtseinsstufe Uberschritten haben — sprechen von einem gesunden Verstand in einem gesunden Koérper. Die
Ziele der Siddha Vaidyam oder Siddha-Medizin waren drei Bereiche, praventiv, curativ und recuperativ, um das
Leben zu verléngern und um den Menschen zum nutzbaren Mitglied der Gesellschaft zu machen. Der holistische
Mensch war fiir die Propheten der alten Zeiten von primérem Interesse.

Die Puranas und I thihasas

Wandel nde Einstellungen in der Gesellschaft gegeniiber dem Wohlergehen der Menschheit, den Nichtbehinderten
und Behinderten

Beim Betrachten des Wohlergehens der Menschen in den alten Gesellschaften missen wir die Informationen
miteinbeziehen, die wir Uber dieses Thema aus spéterer Literatur sammeln konnen, namiich die Puranas und die
Ithi hasas.

Vedische Ideen — auf natiirlichen Gesetzen basierend, aber auch Konzepte tiefer phil osophischer Gedanken —
wurden auf direktem Weg adaptiert und kodifiziert und bezogen sich auf die wandelnden Muster in der
Gesell schaft.

In der nachvedischen Zeit wurden in den Puranas oder den Erzéhlungen, die verfaldt wurden, um privates und
soziales Leben zu regeln, verschiedene tiefgrindige vedische Gedanken, einschliefdlich solcher Uber soziale
Konzepte, sorgféltig in einfache Geschichten umgearbeitet, die der Menschheit das Tun und Lassen fir ein gutes
Familienleben Uberlieferten. Viele natiirliche Ereignisse werden in all egori schen Geschi chten beschrieben. Und so
finden wir in den Puranas — und speziell in den Epen Ramayana und Mahabharata — die Gotter, die in menschlicher
Gestalt auf die Erde hinabsteigen und mit menschlicher Schwéche ihre wahre Gestalt offenbaren, nur um der
Menschheit ihre Pflichten gegentiber i hren Mitmenschen zu zeigen.



Es gibt mehrere Interpretationen hinsichtlich der Einstellungen der Menschen dieser Zeit gegeniiber solchen mit
Behinderungen. In dem Epos Ramayana wird Manthara, die Magd der Queen Kaikeyi, als eine Bucklige
abgebildet, die von Rama wie ein Kind gehanselt wird. Die Queen Kaikeyi wird von Manthara Uberredet, von
ihrem Mann King Dasaratha den Segen zu ersuchen, Rama fur 14 Jahre in den Wald zu verbannen. Fir diesen
Verrat dient Mantharas Mif3gestalt als eine ausreichende Erkldrung. In weiteren Versionen wurde Manthara al's
eine mit Manda Budhi gezeigt, stumpfsinnig und somit von einem Gotterboten einfach dazu zu bewegen, Rama zu
bekdmpfen (BARZ 1991; BUCK 1991, zt. nach MILES, im Druck).

Es gibt noch eine andere Bezugnahme, ndmlich auf Queen Gandhari, die darauf besteht, die Blindheit ihres
Mannes zu teilen, indem sie sich sel bst die Augen verbindet — eine empathi sche
Haltung, die immer noch bei indischen Frauen beobachtet werden kann.

Auch gibt es Félle, in denen Behinderungen bewuld ignoriert wurden, um individuellen Rechten oder
intellektuel len Fahigkeiten Anerkennung zu verleihen. Dritharashtra, Queen Gandharis Mann, erbte trotz Blindheit
den Thron, zumal er als der Alteste des Kuru-Clans in Frage kam.

Atri, der gebildete Rishi, der Gelehrte in der Ramayana, mit dem Rama und Sita eine Weile in ihrem Exil
verbrachten, wurde trotz kérperlicher Lahmung als einer der sieben grofen Rishis verehrt und anerkannt. Seine
Frau Anasuya wird als eine der grof3en Frauen ihrer Zeit betrachtet, als eine, die fir das Wohlergehen ihres
korperbehi nderten Mannes sorgte und sich dabei selbst hingab (THOTTAM 1995).

MASSON (1980, S. 110, 124) erwéahnt Krishnas Begegnung mit der buckligen Kubja (eine buchstébliche
Parallele zu Rama und Manthara), um die psychosozialen Bediirfnisse ihrer Zeit zu beantworten (zit. nach MILES,
im Druck).

Diese Geschichten der Puranas und die Epen Ramayana und Mahabharata beeinflussen das gewohnliche
indische Denken auch heute noch, obwohl die Art, wie sie in dem allgemeinen Kontext dargestellt oder von
heuti gen Gel ehrten interpretiert werden, viel Spielraum fir neuere Diskussi onen hinter| &/3t.

Theorie des Schicksals

Bezogen auf die Gotter begannen Austreibungen von Damonen und abergldubische Riten alméhlich die
verniinftigen Lehren der rigvedi schen Wei sen zu verdrangen.

Als Gauthama, der Buddha, sich al's Prinz der Askese zuwandte und so den Buddhismus griindete, hieR es, die

Kopfe der Menschen von solchem Aberglauben zu befreien und sie zu verninftigem Denken Uber Gott und Teufel,
Uber das Leben hier und danach und Uber das Gesetz des Karmeas (Schicksals) zu leiten.
Der indische Subkontinent war fir religiose Einfllsse aus der ganzen Welt ein fruchtbarer Boden, um Wurzeln zu
schlagen. Islamische und christlich-religidse Richtlinien gaben Ge- und Verbote einzeln an, mit Belohnungen und
Bestrafungen fur die Anhénger ihrer Religion. Die vedische Religion wurde Uber einen langen Zeitraum hinweg
der geschétzte Besitz einer elitéaren Klasse, und daraus folgt, da3 die Grundsdtze der neueren Religionen auf
einfache Weise in den kulturellen Hauptstrom der Menschen aufgenommen wurden. Auch konnen wir politische
Zwange nicht ausschlielen, die schwungvolle Anderungen im religiosen Denken und Handeln der Menschen
hervorriefen. Die Siinde trat deutlich als ein Grund von Krankheit auf; das Wohlergehen des Menschen hing von
seinen Taten in seinem friheren Leben ab. Das Gesetz des Karma und der Glaube an die Wiedergeburt begann die
Aufmerksamkeit der Denker zu fesseln. Ungleichheiten, Abweichungen und Fehler bei den Menschen muidten mit
Resignation als ein Schicksalsschlag akzeptiert werden. Gott wurde ein besonderes Wesen, um in Gebeten und
Bei chten angerufen zu werden.

Spéter begannen Priester die Notwendigkeit der Gotteranbetungen zu betonen, um Hilfe bei der Entlastung von
Krankheit und Leid zu erbitten. Die medizinische Praxis selbst begann ihr Vertrauen in ritualisierte Ubungen —in
Magie und Zauber — mit medikamenttser oder chirurgischer Therapie zu verbinden. Der Kranke, der Schwache
und der Behinderte wurden als Fluch der Gotter betrachtet, als Verkorperung der bdsen Geister, um von den
Méchtigen verspottet und l&cherlich gemacht und von den Raffinierten ausgebeutet und flr immer gemieden zu
werden.

War in den friheren Kulturen das Wohlergehen der Menschen eine akzeptierte Lebensart, so wurde in den
neueren Kulturen der Herrscher dafir verantwortlich gemacht. Es war vielleicht ein Ergebnis von
niedergel assenen, pastoralen Gemeinden. Im Laufe der Jahrhunderte hatte die indische Kultur der Welt jenseits
ihrer geographischen Grenzen ihre Turen gedffnet. Kulturen von aufen wehten in das Land und beeinfluidten das
Denken dieser Zeit. Trotz al dieser kreuzenden Strémungen durchlief die vedisch-religiose Lebensweise
weiterhin die Jahre und brachte die Erhabenheit ihrer Inhalte mit. Gesell schaftliche Einstellungen unterzogen sich
einem Wandel, der einen Fortschritt mit sich brachte, indem neue Ideen aufgenommen und unterschiedliche

Erfahrungen gesammelt wurden.



Das Wohlergehen der Behinderten wurde in den Bereichen der Pravention, Fursorge und Rehabilitation die
Verantwortung der praktizierenden Mediziner. Die Verantwortung hatte spezifische Natur, hatte eigene Griinde und
Heilmittel. Mit gesondertem Blick auf geistige Behinderung wurde diese von Geisteskrankheit nur spérlich
abgegrenzt.

Traditionelle indische Medizin

Theorie und Praxisim Bereich der
Behinderungen

Die Atharva Veda (eine der vier Veden) beinhaltet die Ansétze der traditionellen indischen Medizin, das Ayur
Veda (in einigen Zusammenhdngen auch als funftes Veda bezeichnet) die Urspriinge der Krankheiten und ihre
Heilmittel, wobei die Quelle des Wissens bis heute unbekannt ist.

Die Ayur Veda, welche in der vedischen Epoche anzusiedelnist, steht fir die medizinische Tradition Indiens,
die in Hymnen und Liedern der Veden sowie in der Literatur Gber die verschiedenen geschichtlichen Epochen
Indiens fortgefiihrt wurde. Diese Traditionen schlief3en auch das Praktizieren von Y oga zum Erhalt des physischen
und seelischen Woh! befi ndens des Menschen ein (JEY ACHANDRAN 1988).

Geistige Behinderung im Ayur Veda

Das Caraka-Samhita, das seine Urspriinge in der Zeit zwischen 600 und 200 v.Chr. hat, stitzte sich auf drei
physische Zusténde — Dosas genannt — mit weiteren zwei oder drei seelischen oder kdrperlichen Faktoren, die al's
unreine oder aus dem Gleichgewicht bringende Dispositionen auftreten konnten. Zu den | etzteren gehdrt Tameas; es
wurde in dem, was dunkel, dumm, schwermiitig, elend oder ungliicklich war, gesehen (BASHAM 1954, S. 325)
und war gekennzei chnet durch Merkmale wie Stumpfsinn, Lasterhaftigkeit, Mangel an Aufnahmefahigkeit, Faulheit
und Schiafrigkeit (DASGUPTA 1932, 2:373). Von anderen Schriftstellern und Ubersetzern wurde es auch in
Verbindung gebracht mit Ignoranz, Betéubung, Behdbigkeit, Tragheit und allgemein mit Widerstand gegen jede Art
von Bewegung.

Die Vorherrschaft von Tamas in einer Person konnte eine Matsya-(Fisch-)Personlichkeit hervorrufen, geistig
defizitér, feige, gefréfdig, unbestandig und in ihrem Zorn und ihrer Empfindlichkeit in Gedanken verloren. Oder es
konnte eine Vanaspatyas-(pflanzliche) Personlichkeit entstehen, die faul war, ohne jede Art von Kenntnissen, und
die die meiste Zeit mit Essen verbrachte (BHUGRA 1992). Die geistige Anlage des Vanaspatya-Typs zeigt sich
als bar jeder intellektuellen Fahigkeiten, und im Hinblick auf die Intelligenz und das Versténdnis besteht totale
Unzulénglichkeit (KRISHNAMURTHY 1991, S. 114).

Gei stige Behinderung und
Gei steskrankheit

MILES (im Druck) hebt hervor, dal? " die festgestellten Charakteristika, die im vorigen Absatz erwahnt wurden,
modernen Beobachtungen von einigen schwer geistig behinderten Menschen entsprechen, denen keine sozialen
oder erzieherischen Einrichtungen zur Verfligung standen. Ebenso sind die Beobachtungen auch interessant fir eine
mogliche Gegenliberstellung mit den ayurvedischen Theorien Uber Wahnsinn.” Im Ayur Veda entsteht Wahnsinnim
allgemeinen "durch unangemessene Erndhrung, durch Respektlosigkeit gegeniiber Gottern, Lehrern und den
Wiedergeborenen, oder er beruht auf einem seelischen Schock, hervorgerufen durch Erlebnisse exzessiver Angst
oder Freude, oder auf fehlerhafter korperlicher Ertiichtigung” (BUGHRA 1992). Wahnsinn ” scheint mehr die Natur
einer Krankheit zu haben, die behandelbar ist, wahrend mit der Tamasik-Personlichkeit eine Befindlichkeit
beschrieben wird, die man zwar behandeln, nicht aber heilen kann” (MILES, im Druck). Die Unterscheidung von
geistiger Behinderung und Geisteskrankheit ist die Grundlage fir eine angemessene Behandlung. Sonderbares,
befremdliches Verhalten hat bei Diagnostikern immer zu Verwirrungen gefiihrt, ob es der Kategorie der geistigen
Behinderung oder der Geisteskrankheit zuzuordnen ist. Klar zu definieren, also abzugrenzen, was geistige
Behinderung ist, ist wesentlich fir eine adaquate Behandlung. Wie schon friher, gibt es sogar heutzutage nur sehr
wenige Kulturen, bei denen die Mehrheit der Menschen klar den Unterschied versteht.

Geistige Behinderung in der
upani shadi schen Epoche



In den Upanishads, die genaue Aufzeichnungen Uber die geistigen Erkenntnisse der sich selbst verwirklichenden
Weisen der vedischen Epoche (etwa 500 v.Chr. vollendet) enthalten, wird die Bedeutung von Verstand, Sprache,
Sehen, Gehor und Atem erortert:

Die ersten vier von diesen verabschieden sich der Reihe nach fur ein Jahr, um dann nach der Rickkehr die

Zurlickgebliebenen zu fragen, wie es ihnen in der Zwischenzeit ergangen sei. Wenn z.B. der Verstand zurtickkehrt,
sagen die anderen, sie seien wie” Dumme gewesen, die keinen Verstand kennen” (mugdbah avidvamso manasa), so
RADHAKRISHNANSs Version (1953, S. 306f.) der Brhadaranyaka Upanishad. Andere Verweise auf diese
Allegorie findet man in der Chandogya Upanishad in Ausdriicken wie "Kinder ohne Verstand” oder
"unentwickelter Verstand” (bala amanasah) (ebd., S. 421ff.). Neuere Ubersetzungen lauten ”verstandloser
Einfaltspinsel” und ”wie Kinder ohne entwickelten Verstand” (HUME 1931,
S. 228). MILES (im Druck) bemerkt, " daR eine Fassung dieser Erérterung das Wort * dumm’, mugdhah, gebraucht,
wahrend andere von Mangel an Erziehung sprechen. Alles scheint eine Formvon Verstandlosigkeit zu sein, und es
bleibt ratselhaft, ob dieser Zustand der Verstandlosigkeit in gleicher Weise betrachtet werden kann wie eine
behinderte Person, die ohne Sehféahigkeit, Gehtr und Sprache lebt.” Der Atem gewinnt natiirlich, weil er ohne die
anderen Uberl eben kann, umgekehrt die anderen aber nicht ohne ihn.

Die Sankhya Karika aus der Zeit von 300 bis 500 v.Chr., die das wesentlich dltere Sankhya-System der
Philosophie beschreibt, enthélt eine Aussage Uber Formen intellektueller Unfahigkeit: " Die Verderbtheit der elf
Organe sowie die Schadigungen des Intellekts werden in dem Begriff 'Behinderung’ zusammengefaldt. Es gibt
siebzehn Schadigungen des Intellekts” (COLEBROOKE 1837, zit. nach MILES, im Druck). Die siebzehn
Auspragungen intellektueller Unféhigkeit schlieffen sowohl die Mdglichkeiten geistiger Unwissenheit als auch
psychische Tragheit ein, und nicht nur die Langsamkeit im Lernen und Aneignen der alltaglichen Verhal tensmuster
(MILES, im Druck). Obwohl alle indischen philosophischen Systeme die psychol ogischen Aspekte des Wissens,
des Geistes und des Intel | ekts di skutiert
haben, fand doch niemand eine verbindende Ursache. Und kein klassischer Schriftsteller war je an dieser Aufgabe
interessiert. Nichtsdestoweniger hebt BASHAM (1954, S. 325) hervor, dai die Ideen des Sankhya-Systems als
allgemei ne Grundlage den indischen Vol ksreligionen spéterer Zeiten dienten.

Garbha Upanishad

Die Garbha Upanishad, eine Abhandlung Uber Embryologie, wird in die Zeit um 1000 v.Chr. datiert. Dort wird
angenommen, dal? Kinder mit Fehlern ”von Eltern geboren wurden, deren Gei st bekiimmert war oder deren Samen
es an Kraft mangelte” (KESWANI; DHIDE 1965). Man stellte fest, dai3 es ” keine besti mmte Gesetzméal3igkeit gab,
nach der Sohne von Schwachsinnigen oder Mannern mit fehlerhaftem Verstand notwendigerweise auch als
Schwachsinnige oder andersarti g Behinderte geboren wiirden.” Dieses Problemwurde damit erklart, dal3 mehrere
verschiedene Faktoren zur Entstehung des Embryos beitragen, wobei einige mehr Bedeutung haben al's die anderen
(DASGUPTA 1992, S. 308ff.; CORCOS 1984, zt. nach MILES, im Druck).

Carakas These

Die grofRe medizinische Authoritét Caraka |ehrte im ersten Jahrhundert v.Chr., dal3 der individuelle Zustand des
Verstandes in einer friheren Inkarnation die geistige Verfassung im gegenwartigen Leben bestimmt. Diese
Auffassung war allgemein akzeptiert. Sie gab den Menschen die Hoffnung, dal3 eine Chance auf die Verbesserung
des Lebens bel der néchsten Geburt bestand. Ware man im vorigen Leben ein Tier gewesen, ware jetzt der
Verstand des Kindes unrein und dumpf (DASGUPTA, S. 302f.). Die Annahme, dal3 von einem teuflischen Geist
besessene Frauen Kinder mit Deformitéten gebaren, verstérkte sich, und bis heute glauben Menschen in diesem
Land — vor allemin landlichen Gebieten — immer noch fest daran. Kinder, die an Krampfanfallen wie zB. an
epileptischen Anfdllen litten oder die anormales Verhalten zeigten, wurden vor der Offentlichkeit versteckt
gehalten.

Die Gesetze von Manu (BUHLER 1886, S. 103ff.) z&hlen in einer langen Liste Menschen mit Behinderungen
auf, die gesellschaftlich verbannt und von den Augen der Offentlichkeit ferngehalten werden sollen. Die Erziehung
behinderter Kinder war weder das Anliegen des Staates noch der Gemeinschaft. Die Behinderten wurden
AulRenseiter der Ge-sellschaft. Die Erziehung intelligenter
Jungen war innerhalb von vier Jahren
— zwischen dem 8. und 12. Lebensjahr — abgeschlossen; die Erziehung méldig begabter Jungen dauerte sechs Jahre
und die der Klassenschiechtesten, wenn sie Uberhaupt zu Ende geflhrt wurde, ebenfalls sechs Jahre



(PARULEKAR 1945, S. 132). Die Verweigerung erzieherischer Moglichkeiten gegenlber der sozialen
Unterschicht bedeutete, dal3 einem grof3en Teil der Bevélkerung die Tlren zur Bildung verschlossen wurden,
wobei ein hoher Prozentsatz der Betroffenen Menschen mit Behinderung sein durften. Bildung hat seit jeher einen
Ehrenplatz eingenommen. Sie war nur wenigen Privilegierten vorbehalten, die sowohl physisch wie auch geistig
fahig waren und einer hoheren Klasse in der Hierarchie angehdrten. "Digjenigen, die ungebildet sind,
unterscheiden sich nicht von Tieren, wahrend Gebildete allein verdienen, Mensch genannt zu werden”
(TIRUKKURAL 41. 10., POPE, S. 110; SUNDARAM 1990, S. 61, zit. nach MILES, im Druck).

Panchatantra Geschichten

Doch dient —und diesist ironischerweise wahr — die Zusammenstel lung von Volksgeschi chten, die auf Tierfabeln
basieren, die Panchatantra von Vishnuvarman, als das erste Textbuch der Welt fur Sonderp&dagogik. Noch bis
heute sind diese Mérchen beliebt und werden den Kindern als Geschichten weitererzéhlt. " Nie war ein Textbuch
fir die Schule besser, klarer, geistreicher, freier, mit kurzen, knappen, bemerkenswerten Strophen geschrieben”
(BASHAM 1954, S. 450).

Verantwortlichkeit des Staates

Eine grol3e Zahl der Behinderten lebte in ihren Familien, wie es auch heute noch ist. In den Dorfern dirfen sie
herumgehen und sind die meiste Zeit toleriert. Gehénselt und verspottet werden sie nur von unbekannten Fremden;
zum gréften Teil aber werden sie akzeptiert und von der Gemei nschaft versorgt. Zu einer Gemeinschaft gehdrende
Familien geben weiterhin ihre Unterstiitzung. Obwohl sich dieses System aufgrund der schnellen Urbani sation und
Migration in die Stadte sehr rasch auflost, vergroRert das soziale Gewissen as Teil einer grof3en religidsen
Tradition die Toleranz, Akzeptanz und Firsorge flr die Bedurftigen. Einschrénkungen aufgrund bitterer Armut
miissen ei nger&umt werden, aber sozial e Unterstlitzung i st i mmer noch vorhanden.

In den vergangenen Jahrtausenden hat die indische Kultur mit dem Problem der Fursorge fir die Behinderten
gekampft. Esist immer noch ein Problem, dessen Verantwortlichkeit in den Handen der Familie liegt, deren Mittel
zusammengel egt werden, um die Dienste und Hilfestellungen leisten zu kénnen. Der Staat selbst sieht inzwischen
die Notwendigkeit und betrachtet sie als Teil seiner sozialen Fiirsorge-Verantwortung. Er unterstiitzt Projekte und
Institutionen staatlicher und ni chtstaatli cher Organi sationen, um Menschen mit Behinderungen mit Dienstl ei stungen
und Material zu versorgen. Auch die religiésen Fihrer kommen aus ihren Elfenbeintlirmen spiritueller Isolation
heraus und offren der Gesellschaft die Augen fir die Redlitdten, was Wohlfahrtsprogramme,
Erzi ehungsmdgli chkeiten und Gesundheitsfiirsorge fir Behinderte betrifft.

SchluRbetrachtung

Vom Beginn der vedischen Epoche an, as die Kultur auf der natirlichen Ordnung gegriindet war und jedes
Individuum Anerkennung fand, unterzog sich die Kultur Veranderungen hinsichtlich ihrer Einstellung den
Bediirftigen gegenlber. Firsorge wurde zur staatlichen Verantwortung, oblag dem jeweils Herrschenden. Die
Akzeptanz von Behinderungen al s nattirliche Gegebenheit und Anerkennung gegeniiber der Person mit Behinderung
als ein Individuum beschreibt die Einstellung der Menschen in der vedischen Epoche, die sich einer Veranderung
unterzogen.

Die Einstellung der Menschen in spéteren Zeiten entwickelte sich dahingehend, da Behinderung mit
Resignation akzeptiert und die Person mit Behinderung dem Schicksal (Karma) Ubergeben wurde. Diese
Einstellung setzte sich bis zum heutigen Tag durch, obwohl gleichzeitig auch immer Oasen von " dharmischem’
Denken und Handeln existieren, die an die Zeiten der aten vedischen und Sangam-Kulturen erinnern.
Hilfestellungen wurden Menschen mit Behinderungen immer gegeben, die ganze Geschichte hindurch.
Untersttitzung fur die Hilfebedurftigen wurde gewahrt und freiwillige Helfer wurden al's beispielhaft hingestellt
(Bhartrhari). Obwohl diese Hilfestellungen an Bestimmung und Struktur verloren, existieren einige doch bis zum
heutigen Tag.

Wohlwollende Herrscher griindeten wéhrend ihrer Regierungszeit in vielen Teilen Indiens eine stattliche Reihe
von Einrichtungen. Einige davon wurden aufgel 6st oder zugrunde verwaltet oder verlorenim Lauf der Zeit ihren
Zweck. Manche wurden wiederbelebt und re-etabliert. Christliche Missionen, die nach Indien kamen, um die
Botschaft des Evangeliums zu verbreiten, giindeten Einrichtungen, die Behinderten mit Unterstiitzung zur Verfiigung



standen. Nicht-konfessionelle, private Organisationen sorgten ebenfalls fur Hilfe fir Personen in Not in bezug auf
verschiedene Dinge wie Finanzen, Infrastruktur etc.

Auch die Regierung hat ihre Hilfe in diesen Berei chen ausgedehnt. Heute gibt es immer noch eine grof3e Menge
behinderter Mitblrger, die keine Zuwendung von Hilfsdiensten erhalten, weder von den Gemeinschaften, in denen
sie leben, noch vom Staat. Vielleicht heifdt die Antwort, zurlickgehen in die Geschichte und aus ihren Lektionen
lernen, um auf diese Weise Antworten zu finden auf die Probleme, mit denen wir bezlglich der Firsorge
gegenlber Menschen mit Behinderungen und ihre Integration in den Hauptstrom der Gemeinschaft konfrontiert
werden. Das kulturelle Erbe dieses Landes wird die Ressourcen bereitstel len, die ewige Relevanz und Wegwei ser
flr uns sein werden.
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Kriterien fur Projekteder beruflichen Ausbildung Behinderter in Landern

der Dritten Welt
Reinhard A Wurkner



Im Herbst 1987 trafen sich Mitarbeiter der katholischen Hilfswerke Caritas und Misereor in Freiburg, umin einem
2weitdgigen Workshop Probleme und Moglichkeiten der Arbeit mit Behinderten in Landern der sogenannten
Dritten Welt zu diskutieren. Unterstitzt wurde diese Diskussion von den Mitarbeitern des Referats
Behindertenhilfe im DCV (Deutscher Caritasverband). Das Ergebnis dieser Tagung war ein gemeinsames Papier
von DCV und Misereor mit dem Titel " Leitlinien fir die Forderung von Behindertenprojekten in der Dritten Welt”,
das in den vergangenen acht Jahren zur Arbeitsplattform fir beide Hilfswerke geworden ist. Neben allgemeinen
Uberlegungen zur Arbeit mit Behinderten enthélt dieses Papier einen Katal og entwickl ungspolitischer Kriterien fur
Behindertenprojekte sowie eine ganze Reihe fachspezifischer Anmerkungen zur Priifung von Antrégen aus dem
Behindertenbereich.

Im vorliegenden Artikel soll vor allem auf diejenigen Kriterien eingegangen werden, die direkt oder indirekt
etwas mit der beruflichen Ausbildung Behinderter zu tun haben. Es kann nicht darum gehen, alle 13
entwi cklungspolitischen Kriterien fir Behindertenprojekte aufzuzahlen und mit Bei spielen zu belegen, sondern es
sollen einige, besonders wichtige, herausgegriffen werden, um anhand derer Méglichkeiten, aber auch Probleme
der Arbeit mit Behinderten darzustellen. Die Beispiele kommenin erster Linie aus dem afrikani schen Bereich.

Entwicklungsrelevanz von Behindertenprojekten

Noch vor 15 Jahren hdtte man in Deutschland auch und gerade unter ”Entwicklungsexperten” eine entwick-
lungspolitische Relevanz von Projekten fir Behinderte in Afrika, Asien oder Lateinamerika wahrscheinlich glatt
abgestritten. Behindertenhilfe zahlte zum "karitativen” Arbeitsgebiet, " richtige Entwicklungsarbeit” lief3 sich mit
Behinderten ja wohl nicht machen. Geholfen wurde — wenn Uberhaupt — aus humanitéren Griinden, oft sogar mit
ei nem Anflug von schlechtem Gewissen, weil man” Entwicklungsgelder” fur Soz al projekte verwendete.

In gewisser Weise ist diese Haltung auch zu verstehen, da sie sich aus der Sichtweise erklart, die bei unsin

den 50er und 60er Jahren gang und gébe war: ” Solange im Vordergrund der Aspekt der Betreuung und Versorgung
behinderter Menschen steht und weniger der ihrer Befdhigung, wird Behindertenhilfe kaum als
entwi ckl ungsrel evant angesehen werden” (LEITLINIEN 1988, S. 4).
Unterstiitzt wurde diese Gei steshal tung auch durch die entwicklungspoliti schen Ansétze und die Aufbruchsti mmung
in den 70er Jahren, al's man noch glaubte, die Entwicklungslander im 6konomischen Hauruck-Verfahren auf die
Ebene der sogenannten entwickelten Lander bringen zu konnen. Erst mit dem Scheitern des vorwiegend
Okonomisch oriertierten Entwicklungsansatzes und der Suche nach einer breiteren Basis, in der auch
sozial politische Aspekte mehr Bericksi chtigung fanden, konnten Projekte fiir Behi nderte zumindest einen gewissen
entwi cklungspoliti schen Stellenwert flir sich beanspruchen.

Parallel zu dieser Entwicklung setzte auch vielerorts ein Umdenken in der Bewertung und Beurteilung von
Behindertenprojekten ein, das wegging von den mehr sozial-karitativen Hilfen wie Unterbringung in
Behindertenzentren, Versorgung mit Gehapparaten u.& hin zu Projekten, in denen der behinderte Mensch als
Ganzes, als Individuum im Vordergrund stand, was sich dann auch auf seine Rolle als "nitzliches Mitglied der
Gesellschaft”, fur die er heran- und ausgebil det werden mufdte, auswirkte.

Gerade die Situation von Kérperbehinderten hat sich in den letzten zwanzig Jahren merklich gewandelt. In
vielen Landern der sogenannten Dritten Welt hat man erkannt, dal3 gerade Kérperbehinderte nicht nur ” nutzlose
Fresser” sind, die man am besten auf die Straf3e schickt, umsie sich durch Bettelnihren Lebensunterhalt verdienen
2u lassen, sondern daf3 diese Behinderten sehr wohl in der Lage sind, nach entsprechender Ausbildung ihren
Lebensunterhalt selbst zu verdienen und dadurch die Wirde, die ihnen ohnehin zusteht, auch in der 6ffentlichen
Meinung zu erhalten.

Entwicklungsspezifische Kriterien fr Behindertenarbeit

Aus den insgesant 13 in den Leitlinien formulierten Kriterien sollen hier sechs als besonders relevant fur die
Berufsausbildung von Behinderten herausgegriffen und kurz dargestel It werden:

"Unter entwicklungspolitischen Gesi chtspunkten haben alle Maf3nahmen Vorrang, die darauf abzielen, Behinderte
moglichst selbsténdig zu machen, sie zu beféhigen, so weit wie mdglich selbstverantwortlich zu leben und ihren
Lebensunterhalt zu erarbeiten sowie ihren sozialen Verpflichtungen nachzukommen. Dabei sind vor alem
Mal3nahmen wichtig, die eine groRere Mobilitdt ermdglichen und die der Bildung und der Férderung der
Behinderten dienen” (LEITLINIEN 1988, S. 6).

10



Am leichtesten kénnen diese Forderungen erfiillt werden, wenn man Nischen, in denen sich Berufshilder, die fir
Behinderte gut geeignet sind, findet. Als Beispiel hierfiir sei Ruanda genannt:

Die Arbeit mit Korper- und Sinnesbehinderten in Ruanda wurde bis 1994 weitgehend von einem einzigen Ort
aus gemacht, ndmlich von Gatagara, dem "Hugel der Hoffnung” fir alle Behinderten des Landes. Hier ist in
langjdhriger Aufbauarbeit, zurtickgehend auf die Initiative eines Missionars, ein Behindertenzentrum entstanden,
das neben der operativen und Apparateversorgung auch Arbeits- und Ausbildungsmidglichkeiten fir Behinderte
bot. Hatte man anfangs noch mit den " klassi schen Ausbildungsgéngen” wie Schneiderei fur die Jungen und Stricken
und Sticken fur die M&dchen oder einer Sekretariatsaushildung experimentiert, so wurde bald klar, dal3 diese
Ausbildungsgénge den Behinderten nicht die gewiinschten Chancen boten. Zu grof3 war die Konkurrenz auf dem
Arbeitsmarkt gegentiber den Nicht-Behinderten, zu wenig konkurrenzféhig war die Ausbildung angelegt, als daf?
die Behinderten mit diesem Hintergrund auch nur mehr al's den Hauch einer Chance gehabt hétten.

In dieser Situation entdeckte einer der Verantwortlichen im Zentrum den Mangel an paramedizinischem

Fachpersonal in den Gesundheitseinrichtungen des Landes. Es gab damals in Ruanda fast keine Laboranten mit
einer praxisorientierten Aushildung. Digjenigen Fachkréfte, die in den Gesundheitszentren und Krankenhdusern
arbeiteten, waren tberwiegend akademi sch ausgebildete und fir Leitungsfunktionen herangebildete Einheimische,
die sich oft an den téglich anfallenden Verrichtungen in einem Labor nicht die Finger schmutzig machen wollten
(WURKNER 1990, S. 230).
Aus dieser Idee entstand eine Laborschule, in der in einem vierjahrigem Ausbildungsgang praxisorientiert
Laboranten unterrichtet wurden, deren Hauptaufgabe es sein sollte, in den landlichen Gesundheitszentren die
anfallenden Analysen schnell, prézise und zuverldssig auszufiihren und so dem medizinischen Personal die
notwendi gen Entschei dungskriterien zur Behandlung der Pati enten geben zu kénnen.

Das Projekt begann mit einer Pilotphase 1981 und wurde bis zum Ende der 80er Jahre schrittweise zu einem
vierklassigen System aufgebat (siehe hierzu WURKNER 1990, S. 229f.). In Zusammenarbeit mit dem staatlichen
Schulmi nisterium wurde der Ausbildungs- und Lehrplan entwickelt; die Absolventen der Laborschule bekamen ab
1990 ein staatliches Diplom, das es ihnen ermdglichte, nicht nur in kirchlichen medizinischen Einrichtungen zu
arbeiten, sondern auf dem gesamten Arbeitsmarkt, der sich in Ruanda bot.

In den Klassen mit einer Stérke von 22 bis 26 Schilern pro Jahrgang wurde immer ein gewisser Prozentsatz
von Ni cht-Behi nderten aufgenommen, um diesen Ausbildungsgang nicht nur al's ” Behindertenei nrichtung” zu fiihren,
sondern auch, um durch diese gemeinsame Ausbildung zum Abbau von Vorurteilen gegenliber Behinderten
bei zutragen.

Bezeichnend fir die Situation in Ruanda ist, daf3 ca. 60 bis 70% eines Absol ventenjahrgangs bereits vor ihrem
SchluRexamen einen festen Arbeitsplatz vorweisen konnten (WURKNER 1992, S. 5). Bis 1991 fanden tiber 95%
der Absolventen einen ihrer Ausbildung entsprechenden Arbeitsplatz, den die meisten auch Uber langere Zeit
beibehielten (HOME DE LA VIERGE DES PAUVRES 1991, S. 1ff.). Verschiedene Absolventen wechselten von
Gatagara an die Universitét in Butare Uber, wo sie sich weiterqualifizierten. Einige dieser Laboranten wurden
spater wieder inden Lehrkorper der Laborschule integriert.

Das Projekt, das Uber weite Strecken aus Mitteln des Bundesministeriums fur wirtschaftliche Zusammenarbeit
gefordert worden war, mufdte im April 1994 vorerst eingestellt werden. Seit Januar 1995 ist die Arbeit in zwel
Ubergangskl assen wieder aufgenommen worden.

Parallel zu diesen Aushildungsmal3nahmen begann man — ebenfalls zu Beginn der 80er Jahre — in einer
Aulenstelle von Gatagara ein landwirtschaftliches Ausbil dungszentrum fiir Korperbehinderte einzurichten. Ziel
dabei war die Beféhigung der Behinderten, dem Grad ihrer Behinderung angepaldte landwirtschaftliche
Malnahmen (mdglichst auf dem eigenen Grund und Boden) realisieren zu konnen und damit den eigenen
Lebensunterhalt zu bestreiten. In 12monatigen Ausbildungslehrgingen, die sich in Schulblockunterricht und
praktische Tétigkeiten zu Hause gliederten, wurden jeweils 13 Behinderte ausgebildet und mit den notwendigen
Geréten ausgestattet. Da die jeweiligen Gruppen immer aus derselben Gegend kamen, konnte das Fachpersonal
sowohl die besondere Bodenbeschaffenheit wie auch die klimatischen Besonderheiten der jeweiligen Region
gezielt thematisieren und — oft in Zusammenarbeit mit den Behinderten — adaguate Losungsmdglichkeiten und
Verbesserungsvorschl8ge erarbeiten. Unterrichtet wurde neben Ackerbau auch Kleintierhaltung (Hasen, Hihner)
sowie Nutztierhaltung (Schweinezucht, Ziegenzucht). In regelmalBigen follow-ups wurden die Absolventen
wahrend der Schulferien von ihren friheren Lehrern besucht und erhielten weitere Ratschiage und Hilfen zur
Weiterentwicklung ihrer Aktivitéten.

Kann man im Fall der Laborantenausbil dung noch argumentieren, dal3 dies ein spezieller Fall fir das kleine und
doch sehr ”unterentwickelte” Land Ruanda sei, so &3t sich dies fir den Bereich der Landwirtschaft nicht
behaupten. Mit diesem Ausbildungsgang (der bislang noch nicht wiederaufgenommen worden ist) wurde zugleich
auch ein weiteres Kriteriumerfullt, ndmlich:

11



"Die Malinahmen sollten der weitestmdglichen sozialen und wirtschaftlichen Integration der Zielgruppen in die
Gesell schaft dienen. Sie sollten vorhandene Sel bsthil febemiihungen unterstiitzen und diese nicht durch tbertriebene
Betreuungs- und Versorgungsl ei stungen an ihrer Entfaltung hindern” (LEITLINIEN 1988, S. 6).

Und noch ein weiteres Kriterium erfiillt dieses Landwi rtschaftsproj ekt fir Behinderte in Ruanda:

"Die Malnahmen sollten an die lokalen Bedingungen angepaldt sein, d.h. das sozio-kulturelle Umfeld
bericksi chtigen. Uberschaubarkeit fiir die Betroffenen und

Nachvollzehbarkeit fur ei nhei mische Tragergruppen sind ebenfalls grundlegen de Kriterien” (LEITLINIEN 1988,
S.5).

Bezeichnend fur dieses Programm war die hohe Erfolgsrate, nicht nur hinsichtlich der Integration der Behinderten
in ihre lokale Lebensgemeinschaft. Viel schwerwiegender erscheint dazu noch die Funktion der Behinderten als
Multiplikatoren zur Durchsetzung neuer, angepaldter Technol ogien im Landbau fir ihre Gemeinden. Durch die zwar
kurze, aber dennoch sehr intensive Aushildung erreichten die Behinderten einen Wissensstand, der den meisten
ihrer Kollegen auf den Hugeln, selbst den Alten und Erfahrenen, fehite. Dadurch, daf3 die behinderten Landwirte
Neuerungen, die sie gelernt hatten, anwendeten und damit Erfolge erzielten, wurden sie zu Trégern
landwirtschaftlichen Fortschritts inihren Gemeinden. Dieses Bei spiel geben bewirkte viel mehr als die Aushildung
der Landbevolkerung durch Entwicklungshelfer, die ein paar Tage vorbeischauen, Hinweise geben und dann
wieder gehen. Gerade die Tatsache, dal3 " die Krippel”, die Behinderten, denen man eigentlich gar nichts zutract,
Erfolge mit ihrer Arbeit erzielen konnten, fuhrte bei den Nachbarn zum Umdenken und zur schrittweisen Kopie der
angewandten Techniken. Diese Beispielfunktion erhdhte natiirlich das Ansehen der Behinderten in ihrer lokalen
Gemeinschaft enorm und bewirkte, dal3 sie in vielen Féllen mehr als nur " anerkannte Glieder der Gemei nschaft”
wurden. Die Wirkung auf das Sel bstbewul3tsein der jungen Leute kann man sich ausmalen.

Ein ganz anders gel agertes Beispiel soll das eben genannte dritte Kriterium verdeutlichen: In der Gegend von
Arusha in Nord-Tansania gibt es ein Programm der Behindertenberatung und -betreuung, dessen Zielgruppe
Uberwiegend aus Massai besteht. Fur die Angehdrigen dieses Krieger- und Hirtenvolkes wiegt eine Behinderung
noch schwerer als fir seffhafte Bauernvolker, da Behinderte viel strker als Last empfunden werden.
Konsequenterwei se wurden frilher auch Behinderte getttet oder ausgesetzt.

Durch den Beratungsdienst, der vor rund drei Jahren seine Arbeit aufgenommen hat, entwickelte sich in der
Gegend um Arusha inzwischen einiges: Nach anfénglichem Zogern wurden den Helfern plétzlich Kinder
prasentiert, die alle Arten von Behinderungen (korperbehi ndert, gei stig zurtickgeblieben oder behindert, blind, taub
usw.) aufwiesen. In vorsichtigen Schritten hat man seither begonnen, die schulféhigen Kinder einzuschulen, um
ihnen als erste Basis fur ihre Zukunft die Bildung zu vermitteln, ohne die sie keine weitergehende Ausbildung
absol vieren konnen.

In Versuchsklassen hat man nicht nur nichtbehinderte und korperbehinderte Kinder zusammengefalt, sondernin
einigen Fallen auch geistig zurtickgebli ebene oder behinderte Kinder ansatzwei se integriert.

Wichtig dabei ist, da3 man bei allen Beteiligten ein Verstandnis fir die Situation dieser Behinderten schafft
und durch die gemeinsame Beschulung Ergebnisse erzielt, die Uber den blofen Schulerfolg hinausgehen.
Wesertlich dabei ist die Bewultseinsdnderung vor allem bei den Nicht-Behinderten, was den Wert des
behinderten Mitschillers/der behinderten Mitschiilerin — an sich und fiir die Gesellschaft — angeht. Uber die
Kinder werden diese Gedanken ins Elternhaus getragen und konnen dort mittel- bis langfristig ebenfalls
Anderungen der Denkwei se und des Verhal tens gegeniiber behinderten Mitmenschen bewirken.

Zentral dabei ist, dal? es keine Sondereinrichtungen fur Behinderte, egal welcher Behinderungsart, gibt. War
friher, nicht nur in Afrika, selbst fir Kérperbehinderte die Notwendigkeit gesehen worden, separate Einrichtungen
fur sie zu schaffen und sie so in gewisser Weise zu ghettoisieren und zu stigmatisieren, so hat sich auch hier
inzwischen ein differenzierterer Denkansatz breitgemacht. Gab es vor Jahren noch viele Antrége, die die Schaffung
von Internaten auch fir Korperbehinderte zum Ziel hatten, so wird jetzt viel stérker dezentralisiert. Es ist nicht
einzusehen, warum grof3e Institutionen geschaffen werden sollen, wenn z.B. im néchsten Dorf, das auch fir
Behinderte erreichbar ist, ein landliches Berufsaushil dungszentrum existiert. Zur Not kénnen immer noch kleine
Wohngruppen geschaffen werden, die allerdings innerhalb einer zuriickl egbaren Distanz zum Wohnort sein sollten
(je nach Alter zwischen funf und zehn Kilometern).

In Kenia lauft schon seit 15 Jahren ein Projekt, das sich "Small Homes” nennt und das zum Ziel hat,
korperbehinderten Kindern und Jugendlichen den Besuch einer normal en Schule zu ermdglichen. Die Kinder leben
(in der Regel nicht mehr als funf Kilometer vom Elternhaus entfernt) unter der Woche in Hutten oder kleinen
Hausern (small homes), wo sie von einer Frau aus der Gemeinde betreut werden. Zum Wochenende bzw. in den
Trimesterferien gehen alle Kinder nach Hause zuriick. Die Dorfgemeinschaft ist zusammen mit den Eltern fur die
Versorgung der Kinder verantwortlich, das heif}, da3 zumindest ein Teil der Lebensmittel aus der eigenen
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Gemeinde fir diese Kinder abgegeben werden. Dies soll zum einen die Solidaritét untereinander férdern, zum
anderen die Eltern der betreffenden Kinder finanziell etwas entl asten.

Gerade die Schulausbildung ist fur viele Korperbehinderte ein Schitissel zum beruflichen Erfolg. "Aus
Projekterfahrungen kann festgestel It werden, daf3
gerade korperbehinderte Kinder oft hervorragende Schiller sind und zu den Klassenbesten gehdren, fir die der
Weg in eine Sekundarschule, eventuell sogar zur Universitét, ein leichtes scheint, wenn er denn geebnet wird”
(WURKNER 1990, S. 226).

Zentral fur all diese Ansétze ist das Anliegen, die Kinder moglichst nicht dem eigenen Familienhintergrund zu
entfremden, sondern sie da abzuhol en, aber auch da zu lassen, wo sie sind.

Es hat sich immer wieder gezeigt, da’ Ghettoisierung und Institutionalisierung fir Behinderte sehr schnell zu
einem Rollenverhalten fiihrt, das gekennzeichnet ist von Anspruchsdenken und Forderungen wie etwa: "Ich bin
behindert, also hast du mir verdammt nochmal zu helfen!” Dieses Anspruchsdenken birgt
immer die Gefahr in sich, dal3 die Eigeninitiative der jeweiligen Zielgruppe gehemmt wird und zu einer
vollkommenen Abhéngigkeit von den "Wohitatern” fihrt. Dies ist angesichts der sozialen Situation in vielen
Landern der Dritten Welt kontraproduktiv und daher abzulehnen. Dies bedeutet aber auch, dal3 man die " Helfer”
entsprechend schulen muf3;

"Von besonderer Bedeutung ist die Forderung von Fachwissen und die Aus- und Forthildung von lokalen
Fachkréften der Behindertenhilfe, die nach Méglichkeit in den jeweiligen Herkunftsldndern stattfinden sollte”
(LEITLINIEN 1988, S. 6).

Der Ansatz, Behindertenhilfe nur mit dem Herzen zu machen, ist verfehlt. Daraus kann immer nur eine fursorgliche
und fursorgerische Haltung erwachsen, die fur die Zukunft der Zielgruppen kontraproduktiv ist. Ausreichende
Aushildung der Aushilder und des Betreuungspersonals (soweit nétig) ist daher konstitutiv fiir eine sinnvolle und
realistische Behindertenarbeit. Korperbehinderte sind keine schlechteren oder besseren Menschen; sie sind andere
Menschen, die dieselben Bedirfnisse haben, aber auch dieselben Anforderungen erfahren sollten wie Nicht-
Behinderte.

Eine lokale oder regionale Aushildung des Fachpersonals empfiehlt sich auch deswegen, weil so kulturelle
Diskrepanzen und Schocks vermieden werden konnen, die zu leistende Arbeit besser auf dem Boden der Realitéten
bl eiben kann und nicht durch tberhdhte Forderungen oder Erwartungen korterkariert wird.

Hier ist allerdings noch viel Arbeit zu leisten, da in vielen Landern qualifizierende Ausbildungseinrichtungen
fur Behindertenarbeit rar sind bzw. die vermittelte Aushildung oft noch zu stark an européischen Standards und
Ideen orientiert ist. Die Férderung von entsprechenden Bildungs- und Ausbil dungsei nrichtungen wird daher auchin
Zukunft einwichtiger Aspekt der Behindertenarbeit in der Dritten Welt sein.

"Der Ansatz zur Arbeit mit Behinderten mui3 in den sogenannten Schwellenlandern anders sein. Hier entfallt haufig
die Einbindung der Behinderten in ihre Familien, daftir kénnen jedoch Integrati onsmal3nahmen, insbesondere in
kleineren Industriebetrieben (beschiitzende Werkstétten), erfolgen. Es scheint leichter zu sein, Arbeitspléatze fur
Behinderte zu finden” (LEITLINIEN 1988, S. 6).

Als Beispiel hierfur sei Agypten angefiihrt, wo man sich schon seit langer Zeit intensiv mit der Forderung geistig
Behinderter befaldt. Von dem Antragseingang beim DCV &% sich fiir Afrika feststellen, dal’ es einen signifikanten
Unterschied bei der Auswahl der Zielgruppen zwischen Nordafrika und Afrika stdlich der Sahara gibt: Fir
Schwarzafrika ist der Prozentsatz der Projekte fir Korperbehinderte wesentlich hoher als fir Nordafrika.
AulRerdem sind die Hilfen fur

Korperbehinderte wesentlich stérker dezentralisiert als Einrichtungen fir geistig Behinderte, die in Schwarzafrika
vielfach noch den Hauch von " Luxus” haben (vgl. KNIEL 1993, S. 314).

Demgegeniiber ist fir die Lander des Maghreb, fir Agypten und den Nahen Osten eine fast ausschlieflliche
Konzentration auf Projekte fir geistig Behinderte, mit zum Teil sehr speziellen Auspragungen nach Ursachen,
feststel | bar.

Agypten verfiigt nicht nur ber ein wesentlich differenzierteres neurologisches und neuropsychiatrisches
Gesundheits- und damit auch Krankenhauswesen als die meisten afrikanischen Staaten; hier wird im Bereich der
Arbeit mit geistig Behinderten eigentlich modell haft fur Afrika gearbeitet. Das beginnt bei der Friherkennung und
Fruhférderung und endet bei der Berufsausbil dung und beruflichen Integrati on von gei stig Behinderten.

Die Caritas Agypten betreibt als einen Arbeitsschwerpunkt im Behindertenbereich die Ausbildung von geistig
behinderten Jugendlichen und Erwachsenen in handwerklichen Bereichen wie Schreinerei, Metallverarbeitung,
Lederarbeit. Wesentlich dabei ist, da3 der Versuch gemacht wird, die Ausgebildeten in "normale’
Handwerksbetriebe zu integrieren, d.h. sie Meistern zu unterstellen, die in der Lage sind, die von den Behinderten
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erbringbare Arbeit nutzbringend in ihren Produktionsprozel3 einzugliedern. Dies bendtigt natirlich ein intensives
follow-up der Aushilder, da vor allem auf seiten der Arbeitgeber, aber auch ihres sozialen Unfelds, einige
Bedenken hinsichtlich der Beschéftigung geistig Behinderter bestehen. Die bisherigen Vermittl ungsansétze haben
weitgehend positive Ergebnisse erzielt. Wieder kann auch hier der Wert, den eine solche Beschéftigung fiir den
Behinderten, seine Familie und sein soziales Umfeld hat, nicht hoch genug veranschl agt werden.

Ahnliche Erfahrungen werden derzeit in einem Ausbil dungsprojekt fiir geistig Behinderte in Nigeria gemacht,
wo man neben einer beschiitzenden Werkstatt fir Schwervermittelbare auch den Weg ins Handwerk bzw. in
Kleinbetriebe sucht. Vor allem fir die Aushildungsginge Friseurhandwerk, Schreinerei und Schneiderei kdnnen
sich interessante Perspektiven hinsichtlich der Plazierung von Behinderten ergeben. Allerdings sind in Nigeria
dabei hohere Hirden, in bezug auf Vorurteile und Zuriickhaltung seitens der potertiellen Arbeitgeber, zu
Uberwinden al's im nordafri kani schen Raum.

Idealiter gilt fir alle Behindertenprojekte die fol gende Forderung:

" Behindertenhilfe sollte mdglichst im Rahmen integrierter Entwickl ungsprogramme erfolgen” (LEITLINIEN 1988,
S. 4),

wobei klar ist, dai3 die Realitét der taglichen Projektarbeit von diesem Ideal mal’ noch weit entfernt ist. Die Sinn-
haftigkeit dieser Forderung wird deutlich in verschiedenen Gemeinwesenprojekten, die Behindertenarbeit al's
einen Schwerpunkt haben. Ob es sinnvoll ist, generell Entwicklungsprojekten einen Behindertenaspekt
anzugliedern — so, wie es Ende der 80er Jahre Mode war, sogenannte ” Frauenkomponenten” in alle mdglichen
Projekte hineinzudefinieren — ist zweifel haft. Integration von Behindertenarbeit in Projekte, wo sich dies machen
18, ist sicherlich sinnvoll, kinstliche Schaffung von Behinderteninseln in Projekten, die dafir nicht unbedingt
geeignet sind, wohl eher sinnlos.

Zusammenfassung

Bedingung fur Behindertenproj ekte ist, genauso wie bei den mei sten anderen Programmen der Entwi ckl ungszusam-
menarbeit auch, dald sie miglichst angepaldt sein sollen und nicht durch die oft kiinstliche Herauslésung der
"Behinderten” aus groRReren Zielgruppen zu einer "Elitisierung’ der Behinderten beitragen, die diese mit
Anspruchshaltung und Versorgungsdenken quittieren.

Behinderte sind nicht deswegen besser, weil sie behindert sind; was sie brauchen, ist die Mdglichkeit,
Ausbildungs- und Arbeitsplétze zu finden, die ihrer jeweiligen Behinderung bzw. deren Grad angepald sind und
die sie in die Lage versetzen, zumindest zu ihrem Lebensunterhalt beizutragen und ihnen so auch gegenlber ihrer
Umwelt die Menschenwiirde zuriickzugeben, die ihnenin rein karitativer Firsorglichkeit oft genommen wird.

Literatur

Leitlinien fir die Forderung von Behindertenprojekten in der Dritten Welt. Hrsg.: Deutscher Caritasverband/Misereor. Freiburg 1988 (unverdffentl.
Manuskript).

Home de la vierge des pauwvres: Ecole des Laborantins— 12 ans, 5 promotions, 80 lauréats. Gatagara 1991.

Kniel, A.: Zur Situation der Schulen fur Geistigbehinderte in West- und Zentralafrika — Ergebnisse einer Unfrage. In: Behindertenpadagogik 2/1993,
Val. 32, S. 306 — 314.

Wirkner, RA.: Behindertenaushildung in Ruanda. In: Deutscher Caritasverband (Hrsg.): Caritas 91. Jahrbuch des Deutschen Caritasverbandes.
Freiburg 1990, S. 226 — 230.

Wirkner, R.A.: Laborantenaushildung in Ruanda. Reisebericht. Freiburg 1992 (6 Seiten; unverdffentl. Manuskript).

n
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Bereit beim ersten Workshop der Vertreter von Schulen fir geistig Behinderte in Zentral- und Westafrika im Jahre
1989 standen die Arbeitsmiglichkeiten fir ehemalige Schiller al's eines der wichtigsten Probleme im Vordergrund
(KNIEL 1990). In Kleingruppenarbeit wurden verschi edene alternative Fragestellungen erortert:

¢ Soll man eher beschiitzende Werkstétten fir geistig Behinderte einrichten oder sich vielmehr um individuelle
Unterbringungsmdgli chkeiten fir ehemalige Schiller bemihen?

< Soll man verstérkt versuchen, die Regierungen dahingehend zu beeinflussen, spezielle Privilegien, finanzielle
Untersttitzung und Arbeitsmonopol e furr behinderte Menschen bereitzustellen oder sollen die betroffenen Fami-
lien veranlal3t werden, selbst fur Arbeit und ein sinnvolles Leben der behinderten Schulabgénger zu sorgen?

+ Wie kann ein praxisnaher Werkunterricht in den Schulen organisiert und ein fliefender Ubergang vom Schul -
leben ins Arbeitsleben gewahrl ei stet werden?

Leider sind die Erkenntnisse Uber die gegenwartige Situation der behinderten Schulabgénger in Afrika meist
anekdotischer Art, da man in keinem Land systematisch Daten zu dieser Fragestellung erhoben hat. Deshalb
wurden ale Schulen fur geistig behinderte Kinder in West- und Zentralafrika, die schon mehr a's finf Jahre
bestanden, befragt. Es handelt sich um die Schulen in Kinshasa (Zaire), Yaounde (Kamerun), Abidjan-Vrijdi
(Elfenbeinkiiste) und Lomé (Togo).

Obwohl in Ghana bereits seit Iéngerer Zeit Schulen flir geistig behinderte Kinder existieren, haben sie aufgrund
des Internatscharakters kaum Kontakt zu den Schulabgéngern, so dal3 keine représentativen Daten Uber deren
gegenwartige Situation zur Verfiigung stehen.

In Nigeria konnten ebenfalls keine Daten erhoben werden, da dieses Land in seiner Grof3e fast einen eigenen
Kontinent darstellt; ein Austausch zwischen Schulen und anderen Organisationen fur geistig Behinderte befindet
sich noch in den Anfangen (TDCC 1993).*

Die oben genannten Schulen erhielten einen schriftlichen Fragebogen, um die gegenwértige Situation aller
Schulabgénger seit 1980 zu ermitteln. Die Schulleiter oder ehemaligen Klassenlehrer beantworteten den
Fragebogen sehr ausfiihrlich, indem sie haufig auch die ehemaligen Schiiler zu Hause besuchten. Ein Vergleich der
Hintergrundmerkmal e (Grad der geistigen Behinderung, Beruf und Bildungsgrad des Vaters) ehemaliger Schiiler in
Yaounde (Kamerun) ergab, dal? es keine Unterschiede zwischen den Schiilern, deren Verbleib bekannt war, und
den " Unauffindbaren” gab.* Eine systemati sche Verzerrung der Ergebnisse scheint somit unwahrscheinlich.

Wer sind die geistig behinderten Schulabgnger?

Insgesamt wurden die Daten von 200 Schulabgéngern analysiert. 62% der ehemaligen Schiler waren mannlich und
lebten in einem Haushalt mit durchschnittlich 8 Personen, die meisten von ihnen (86,5%) in der Grof3stadt, in der
sich auch ihre ehemalige Schul e befindet: in Abidjan, Kinshasa, Lomé und Y aounde.

Das Durchschnittsalter der Schiller war 22,3 Jahre (Standardabweichung = 5,3); die durchschnittliche
Schulbesuchsdauer betrug 5,0 Jahre (Standardabwei chung = 2,7).

Da fir die meisten Schiller keine Intelligenzdaten vorlagen, muldten wir auf die Beurteilung der Lehrer
zurlickgreifen, die Uber die Halfte der Schulabgéanger (52,8%) als mittelgradig geistig behindert, ungeféhr ein
Viertel (24,6%) al s leicht geistig behindert und 22,6% al's schwer geistig behindert charakterisierten.

60,3% der Véter arbeiteten noch, 3,5% waren arbeitslos, 18,1% berentet, 14,5% krank und 3,6% unbekannt
oder hattenihre Familie verlassen.

Ein groRRerer Prozentsatz der Mtter (86,4%) war noch immer aktiv, zumindest im Haushalt.

32,2% der Familien wurden von den Lehrern oder Schulleitern als "arm’, 47,7% als " durchschnittlich” und
20,1% als "wohlhabend” eingestuft, so dal3 von einer angemessenen Vertretung aller Bevolkerungsgruppen in der
Erhebung ausgegangen werden kann.

Ungeféhr ein Zehntel (8,5%) der Schul abgénger — meist Frauen — hatte eigene Kinder.

Nur 4,5% leben allein und wenige mit einem Partner; die meisten (83%) leben noch bei den Eltern oder
anderen Verwandten.

Beschaftigungssituation geistig behinderter Schulabganger
Je nach Blickwinkel erscheint die Lage enttduschend oder auch hoffnungsvoll:

e 455% arbeiten als Handwerker, im landwirtschaftlichen Bereich, im Dienstleistungsbereich oder as
Straf3enhandler;
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* 54% helfen zu Hause oder sind — nach Angaben ihrer ehemaligen Lehrer — ohne jegliche Beschéfti gung.

Wenn wir die Aktivitaten aller Absolventen (mannliche und weibliche) in eine Rangordnung bringen, so zeigt sich,
dal’

e die meisten (35,5%) zu Hause helfen,

e diezweitgrofdte Gruppe (19%) ohne Beschéftigungist,

e as dritthaufigste Tétigkeit (15,%) handwerkliche Aktivitdten wie Weben, Néhen oder Holzarbeiten
vorkommen,

e auf demvierten Platz Landwirtschaft und Viehzucht (10,5%) rangieren

und

* etwa die gleiche Anzahl von ehemaligen Schilern (10,0%) im Dienstleistungsbereich (z.B. Fegen im

Krankenhaus, Warentransport im Handwagen) oder als Stral3enhandl er (9,5%) tétig sind.

Hier ist ein Geschlechterunterschied festzustellen, da die meisten Madchen (61,8%) zu Hause helfen (sauber
machen, fegen, waschen etc.) und nur wenige (6,6%) nichts tun, wahrend die meisten Jungen (26,6%) nach
Meinung ihrer ehemaligen Schule gar nichts tun.

Die meisten Aktivitéten konnen als "helfend” oder " unterstiitzend” charakterisiert werden, z.B. ein Junge, der
seinen &lteren Bruder, einen Elektriker, bei der Arbeit begleitet. Nur ein Zehntel (11,5%) der Schul abganger
arbeitet unabhdngig von der eigenen Familie.

Ein weiteres wichtiges Ergebnis ist, dal3 vier Funftel (79,5%) der Befragten zu Hause oder mit Verwandten
zusammenarbeiten und nur eine Minderheit (20,5%) auswérts oder bei anderen Personen auferhalb der
Groffamilie tétigist.

Ungeféhr die Halfte der Schulabganger von Einrichtungen fiir geistig Behinderte erhalten keine Entlohnung fiir
ihre Arbeit (51,5%), ca. ein Drittel (32%) erhélt gelegentlich kleine Geschenke und weniger als ein Funftel
(16,5%) bekommt Gehalt oder einen Gewinnanteil.

Zusammenfassend | &3t sich sagen, dal3 ehemalige Schiller fir gei stig Behinderte wie fol gt beschéftigt sind:

e Etwas mehr als die Hélfte von ihnen helfen zu Hause oder sind ohne Beschéftigung, wahrend die anderen
hauptséchlich helfend oder unterstitzend im handwerklichen und landwirtschaftlichen Bereich, im
Dienstl ei stungsgewerbe oder al's Straf3enhandler tétig sind.

« Die Mehrheit arbeitet mit den Eltern oder anderen Verwandten zusammen; nur eine kleine Gruppe arbeitet allein
oder mit Personen auRerhalb der Grof¥familie.

e Fur die meisten dieser Tétigkeiten wird nichts bezahlt; nur eine kleine Gruppe erhélt regel méfiig Lohn. Selbst
ohne genaue Einkommensangaben erscheint es realistisch anzunehmen, dal3 sich nur wenige der ehemaligen
Schiller selbst erndhren kdnnen.

Faktoren, die die Arbeitssituation beeinflussen

Die Daten wurden mit non-parametischen Verfahren analysiert, um die unabhéngigen Faktoren zu ermitteln, die
darauf Einflud nehmen, ob behinderte Schulabganger selbstandig arbeiten, helfende Tétigkeiten ausfilhren oder
untétig sind.

Folgende Faktoren erwiesen sich al's statistisch bedeutsam, weil sie einen beachtlichen Einflu® darauf haben,
ob die Absol venten auswérts arbeiten, zu Hause helfen oder untétig sind:

e der Grad der geistigen Behinderung (je starker die Behinderung, desto seltener waren die ehemaligen Schiiler
berufstétig),

der Grad der prakti schen Fahigkeiten,

das expressive Sprachniveau,

das Niveau des Sprachverstandni sses,

der Grad der Unabhéngigkeit und der sozial en Kompetenz.

Diese Faktoren bestimmen auch, ob die Schulabgénger Geld, gel egentlich kl eine Geschenke oder keine Entl ohnung
fir ihre Bemiihungen erhal ten.

Weitere Einflul3faktoren, unabhéngig vom Grad der geistigen Behinderung, sind die Arbeitsmotivation in der
Einschétzung von Lehrern oder Schulleitern und die finanzielle Lage der Familie der ehemaligen Schiller. Kinder
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aus beguterten Familien waren durchschnittlich geringer motiviert und weniger in Arbeit eingebunden al's solche
aus Mittelstands- und @& meren Familien. Trotzdem soll nicht unerwahnt bleiben, dai auch eine kleine Gruppe von
Kindern aus wohl habenderen Familien arbeitet — mei st im Handwerk.

Die gleichen EinfluRfaktoren spielen bei der Regelmafiigkeit der Arbeit eine Rolle, indem Absolventen mit
geringerer Behinderung, htherer Sprachkompetenz und ausgepragteren prakti schen Ferti gkeiten regel maldiger einer
Berufstatigkeit nachgi ngen.

Der wirtschaftliche Status der Familie und die Arbeitsmotivation beeinflussen ebenfalls die Haufigkeit
auRerhduslicher Berufstétigkeit.

Insgesamt kann gesagt werden, dal? der Grad der geistigen Behinderung und die damit ei nhergehenden Faktoren
ebenso wie der Familienhintergrund die berufliche Situation beeinflussen, d.h. sie bestimmen, ob ehemalige
Schiller von Einrichtungen fur geistig Behinderte auBer Haus arbeiten, zu Hause helfen oder ohne Beschaftigung
sind.

Die Rolle der Schulen bei der Berufsvorbereitung

AulRer der Hauswirtschaftslehre, die fir die grof3e Anzahl der Schulabganger, die zu Hause helfen, wichtigist, gab
es kaum Zusammenhdnge zwischen den in der Schule gelehrten Aktivitdten und spéteren beruflichen
Anforderungen.

e Nur 14% derjenigen, die in Landwirtschaft oder Viehzucht unterrichtet wurden, arbeiteten in diesem Bereich;

« von denen, die ein bestimmtes Handwerk erlernt hatten, waren lediglich 32% in diesem Beruf tétig;

e dagegen arbeiteten 67% derjenigen, die in Haushaltsfiihrung unterrichtet wurden, auch tatséchlich in ihren
Elternhdusern.

Da keine der Schulen, von denen Daten erhoben wurden, ein Fortbildungsprogramm anbietet und die meisten
Werkstufen nicht die beruflichen Aktivitaten in der Grof¥familie berlicksichtigen, wird deutlich, dal3 gegenwaértig
ein Mangel an Koordination zwischen Berufsvorbereitung auf schulischer Ebene und der Situation im spéteren
Berufsleben existiert.

Zusammenfassung

Wel che Fol gerungen kdnnen aus dieser beschrei benden Studie gezogen werden?

Erstens sollte man sich klar machen, dal3 die Mehrzahl der behinderten Schulabginger in West- und
Zentralafrika bei ihren Eltern oder anderen Verwandten lebt und die Familienmitglieder meistens bestimmen, auf
welchem Gebiet die ehemaligen Schiler tétig werden. Da geistig behinderte Schulabsolventen sténdige
Unterstiitzung und Begl eitung brauchen, kann eine vorberufliche Ausbildung, die die Familie nicht mit einbezieht,
in Afrika nicht funktionieren. Unterricht in Korbflechten oder Landwirtschaft fir alle, unabhéngig von den
héusli chen Bedingungen, geht an der Wirklichkeit vorbei.

Nachdem Uberwiegend die Familien fur ihre Nachkommen sorgen und ihnen zumindest zu Hause ein
Tétigkeitsfeld anbieten, erscheint es zweitens nicht sinnvoll, fir die Mehrheit der geistig Behinderten
Arbeitsmdglichkeiten aullerhalb des familidren Rahmens zu schaffen, wie dies in Europa und den USA mit den
beschiitzenden Werkstétten der Fall ist. Es ist zu kldren, in welcher Form die Einrichtungen mit den Familien
kooperieren kdnnen, um Schiler auf lohnende Aktivitaten im erweiterten Familienverband vorbereiten zu kdnnen
und die Familien gegebenenfal s zu entl asten.

Drittens sollten wir unser Augenmerk mehr auf die Schiler richten, die relativ unabhéngig und zur Arbeit
motiviert sind. Diese Schiler kénnten aul3erhal b der
Familie tatig werden, sofern es keine Verwandten gibt, mit denen sie zusammenarbeiten kénnen. Gabe es eine
Nachbetreuung der Schulen, kénnte diese Gruppe mdglicherweise in einer Kooperative oder einer beschiitzenden
Werkstatt einen Gewinn erwirtschaften. Dies ist wiederum notwendig, um eine beschiitzende Werkstatt unter den
gegenwarti gen finanziellen Beschrankungen in Afrika zu unterhal ten.

Viertens sollten wir uns mehr Gedanken Uber die Mehrzahl der Schulabganger machen, denn mehr as die
Hal fte arbeitet gegenwartig nicht oder nur gel egentlich zu Hause.

Wenn Nicht-Beschéftigung wie bei den Schwerbehinderten im Mangel an Fahigkeit begriindet ist, sollten die
Schulen zumindest einmal wochentlich fir diese ehemaligen Schiiler einige Angebote bereithalten, damit sie nicht
alle Fertigkeiten, die sie erworben haben, verlernen. Die Schulen sollten weiterhin mit den Eltern in Kontakt
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bleiben und Selbsthilfegruppen unterstiitzen, in denen Probleme ausgetauscht und eventuell gemei nsame Lésungen
gefunden werden kénnen.

Wenn unbezahl te Tétigkeit in Ausbeutung miindet, wie im Fall der M&dchen, die al's unbezahlte Magd zu Hause
arbeiten, sollten die Schulen deren Interessenvertretung Ubernehmen und versuchen, die Eltern davon zu
Uberzeugen, ihren Kindern eine reale Lebenschance zu geben. Allerdings mu man davon ausgehen, dal3 in vielen
Fallen die Schulen nicht die Entscheidung der Eltern beei nflussen kdnnen.

Wenngl ei ch nach dem westli chen Wertesystem Mif3iggang oft al's fragwirdig gilt, sollte man bei wohlhabenden
Eltern, die ihre Kinder (meist Jungen) nicht anhalten, zu Hause mitzuhelfen, versuchen, die dahinterliegenden
Grinde zu verstehen. Da die Aufgaben, die geistig Behinderte erfillen kdnnen, als " unwirdig’ angesehen werden
und es ublich ist, hierfir Dienstboten mit geringer Entlohnung zu beschéftigen, kann nur eine Minderheit dieser
Eltern davon Uberzeugt werden, dald ihre Kinder arbeiten sollten. Nach westlichen morali schen Wertvorstel lungen
konnen wir bei diesen Kindern "ein Leben in Luxus’ ohne jegliche Arbeit tolerieren (&hnlich ihren
nichtbehinderten Briidern und Schwestern); oder aber wir miissen versuchen, sie in beschiitzenden Werkstétten
oder bei Familienmitgliedern unterzubringen. Mir erscheint es sinnvoll, da3 gut situierte Eltern fur diese
Werkstattpl atze finanziell selbst aufkommen sollten, so dal? sie nicht die Anzahl der subventionierten Arbeitspl étze
fur Kinder aus armen Familien einschrénken.

Insgesant zeigt die Studie, dafd die Schulen fir geistig Behinderte in West- und Zentral afrika fir die Mehrzahl
der ehemaligen Schiler etwas erreicht haben: Die Mehrheit arbeitet aktiv oder hilft zumindest zu Hause.
Allerdings ist offensichtlich, dal3 in bezug auf Berufsvorbereitung und Arbeitsvermittiung dieser Kinder noch
erhebliche Anstrengungen erforderlich sind.
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Handwer kliche Genossenschaften

Perspektiven fur die berufliche Eingliederung behinderter Menschen in Afrika?
Margret Junk

Die Chancen fir jugendliche Schulabgénger/-innen, einen Ausbildungs-, geschweige denn einen Arbeitsplatz zu
finden, sind in den Landern Afrikas mehr oder weniger gering. Ende 1994 waren 34 der 48 Staaten Schwarzafrikas
als Least Developed Countries eingestuft — laut Weltbank die &msten Léander der Erde mit gravierenden
Strukturschwéachen.

Fur die meisten Jugendlichen bleibt daher die Suche erfolgos. Im ruralen Milieu bietet immerhin die
Landwirtschaft bescheidene Mdglichkeiten, den eigenen Lebensunterhalt zu erwirtschaften. In stadtischer
Umgebung, wohin es immer mehr Jugendliche zieht, in der Hoffnung, dort leichter einen Job zu finden, bleibt oft
nur der informelle Sektor oder letztlich die Familie imweitesten Sinne.

Nahezu aussichtslos stellt sich da die Situation fir Menschen mit kdrperlichen oder geistigen Behinderungen
dar. Bei der harten Konkurrenz um Ausbildung und Einkommensquellen bedarf es in der Regel besonderer
Programme und Angebote, umihnen den Einstieg in das Erwerbsl eben zu eréffnen.
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Am Beispiel einer handwerklichen Genossenschaft von Korperbehinderten im Norden Togos, der Codhani
(Coopérative des Personnes Handicapées de Niamtougou), soll der Frage nachgegangen werden, ob
handwerkli che Genossenschaften hier eine Alternative bieten und zu wel chen Bedi ngungen.

Nahezu vier Jahre habe ich al's Entwicklungshel ferin des Deutschen Entwi ckl ungsdienstes (DED) inund mit der
Codhani gearbeitet.

In der Codhani sind Menschen mit den unterschiedlichsten korperlichen Behinderungen tétig: Erwachsene mit
teils schweren Lahmungen aufgrund einer Erkrankung an Polio in der Kindheit, Blinde, Taubstumme, Manner und
Frauen mit verstimmelten Hénden und FUfen, da ihre Lepraerkrankung zu spét diagnostiziert und behandelt
worden war. Bis zu 60 Personen verdienen hier ihren Lebensunterhalt. In diesem Punkt zumindest sind und fihlen
sie sich zum Teil gegentiber vielen Menschen ohne Behinderungen inihrem Umfeld privilegiert. Sie verfiigen tber
ein wesentlich héheres monetéres Einkommen als die Mehrzahl der Altersgenossen und sind in der Lage, ihre
Familien zu erndhren.

Menschen mit Behinderungen, welcher Art auch immer, wurden in der Tradition der VVolker im Norden Togos
nicht diskriminiert und ausgeschlossen. Sie wurden al's gleichberechtigte Mitglieder der Gemeinschaft betrachtet,
mit personlichen Starken und Schwachen, verflgten — soweit miglich — Uber die gleichen Rechte und Pflichten;
selbst die Funktion des ”chef de village” stand ihnen offen. Nicht das Bild vom ” perfekten Menschen” prégt
Beziehungen und Umgang mitei nander, vielmehr wird davon ausgegangen, dafd Fehler — seien es korperliche oder
charakterliche Schwachen — zum menschli chen Wesen gehtren.

Auch heute noch wird es ein behinderter Mensch immer leicht haben, sich zu verheiraten, eine Familie zu

grunden — ein wichtiger Indikator fur ein gelungenes Leben, wenn nur davon auszugehenist, dald er oder siein der
Lage seinwird, diese finanziell zu versorgen.
Nach meinen Beobachtungen zeichnen sich hier allerdings Verdnderungen ab. Mit dem Zerbrechen der
traditionellen Strukturen und dem Streben nach neuen, modernen Lebenszielen veréndert sich schleichend die
Einstellung gegentiber Menschen, die nur "eingeschrankt” leistungsfahig sind. So werden behinderte Kinder
zunehmend als lastige Esser herumgeschubst, vor allem dann, wenn die Eltern nicht mehr leben. Wenn das
Einkommen der Familie nicht ausreicht, allen Kindern den Schulbesuch zu ermdglichen, wird in digjenigen
investiert, denen gréflere Chancen zugesprochen werden, es zu etwas zu bringen und so die Familie spater
versorgen zu konnen. Nicht selten werden behinderte Kinder aus der Stadt zu den Grol¥eltern aufs Dorf
abgeschoben, ohne daf? sich die Eltern weiter umihr Wohl ergehen kiimmern.

Die Geschichte der Codhani

Wie so oft im sozialen Sektor dankt auch die Codhani ihre Existenz der Initiative einer Auslanderin, hier einer
Mitarbeiterin des DED. Die Griindung war nicht Ergebnis gezielter Uberl egungen und detaillierter Projektplanung.
Dies erklért meines Erachtens die Schwachstellen

dieser Einrichtung, auf die ich spéter noch ndher eingehen werde.

Beginstigt  durch  Zufdlle und  besondere  Gegebenheiten  (Bekanntschaft —mit  deutschen
MitarbeiterinneryMitarbeitern einer Textilfabrik im Siiden Togos) begann Irene Schumacher, die fir den DED im
Leprakontrollprogramm Nordtogo arbeitete, 1974 mit einer Gruppe von an Lepra erkrankten Menschen
Ausschu3ware dieser Fabrik (I6chrige T-Shirts, die kostenl os tberlassen wurden) in Kniipftechnik zu batiken und
die Produkte mit guten Ergebni ssen zu vermarkten.

Nach ihrem Vertragsende drohte diese Initiative einzuschlafen, aber schliefdlich stellte der DED ausschliefdlich
fur diese Arbeit eine Entwicklungshelferin zur Verfligung. Binnen kurzem konnten die Aktivitéten ausgeweitet
werden. Je nach Fahigkeiten knipften die behinderten Menschen Stoffe und T-Shirts, néhten Kleidung und
Bettwésche, webten Decken, farbten. Auch Wachsbatik wurde al s neue Technik eingefiihrt. Noch fanden alle diese
Aktivitaten auf der Terrasse des Lepralabors und unter einem Vordach statt. Mit finanzieller Unterstiitzung des
Deutschen Caritasverbandes und des Deutschen Aussétzigenhilfswerks konnte schliefdlich 1982 ein funktional es
Werkstattgeb&ude errichtet werden. Das Grundstiick hatte die Prafektur kostenl os Uberlassen.

Zur Vermarktung der Produkte hatte die Codhani inzwischen in der 450 km entfernten Hauptstadt Lomé ein
Ladenlokal angemietet. Diese Boutique "Pro Handicap” wurde auch von sonstigen Behindertengruppen und -
zentren des Landes als Verkaufsstelle genutzt; mit 10% vom Umsatz wurden die Kosten fiir Miete, Personal etc.

gedeckt.
Die Genossenschaftsgrindung

Die Geschichte dieser Einrichtung erklért einesihrer gréften Probleme: Die Codhani nannte sich zwar von Anfang
an Kooperative, war aber in Wirklichkeit weit davon entfernt, al's sol che zu agieren. Die behinderten Mitarbeiter/-
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innen betrachteten den DED als Arbeitgeber; vor allem den &lteren fehite jedes Verstandis fir ékonomische
Zusammenhange. Sie sahen nicht einmal, dal3 sie mit ihrer Hande Arbeit die Einnahmen und letztlich die
monatlichen Léhne erwirtschafteten, sondern gingen davon aus, dal? das Geld irgendwo fir sie bereitliege und auf
seine Auszahlung warte. Erst nach meiner Arbeitsaufnahme 1982 begannen langwierige Gesprache und
Verhandlungen Uber Statuten und Geschéftsordnung, die dann 1985 zur offiziellen Griindung der Genossenschaft
und Eintragung ins Register der zustandigen Behorde fuhrten.

Dank der zahirei chen Diskussionsrunden, kontinuierlicher Information und Sensibilisierung, dem demokratisch
gewahiten Verwaltungsgremium und monatlicher gemeinsamer Kassenpriifung durch alle Mitglieder der Codhani
war Verantwortungsbewuftsein und das Gefuhl fur die gemeinsame Sache gewachsen. Mit der Erkenntnis, daf3 der
Lebensunterhalt selbst erarbeitet wurde und nicht aus Spenden finanziert, nahm auch das Selbstbewul3tsein zu.
Dariiber hinaus lief3 die inzwischen einsetzende Verjingung der Codhani auf zunehmende Ei genstandi gkeit hoffen.
Mit der Genossenschaftsgriindung anderte sich das Gehal tssystem. Fortan wurden die monatli chen Auszahl ungen an
die Genossinnen und Genossen jahrlich neu festgelegt und orientierten sich am Gewinn des Vorjahres. Der
Zusammenhang zwischen der eigenen Arbeitsleistung und dem monatlichen Verdienst wurde dennoch fur viele
nicht wirklich spiirbar. Zu grof3 war die Gruppe und die Arbeitsteilung; jedes Produkt durchlief mehrere Sektionen
(z.B. Zeichnen, Batik, Farben, Schneiderei), bevor es verkauft wurde. Eine Untergliederung in Kleingruppen, die
jede fur sich arbeitet und abrechnet, wére sicherlich hilfreich gewesen, aber mit einem nicht leistbaren
admi ni strati ven Aufwand verbunden.

Ausstattung

Die Grundausstattung der Codhani war mdglichst einfach gehalten worden. Kein komplizertes technisches Gerét
wurde bendtigt; alle Maschinen, Utensilien etc. konnten problemlos vor Ort beschafft und notfalls repariert
werden. Wesentlich schwieriger gestaltete sich die regelméflige Versorgung mit den in groferen Mengen
benttigten Verbrauchsmaterialien. Einfache gebleichte Baumwollstoffe, Farben und die zum Férben bendtigten
Chemikalien, selbst Garne zum Weben konnten oft nur mit grof3em Zeit- und Mittelaufwand eingekauft werden;
haufig halfen nur die " guten Beziehungen” zu einem "grand frére” in Unternehmen mit deutscher Leitung (Brauerel,
Textilfabrik) weiter.

Auf Mitleidseffekt war bel togoischen Handlerinnen und Handlern sowie Geschéftsleuten nicht zu setzen.
Daran wird besonders deutlich, daf3 behinderte Personen in Togo eher als "Menschen wie Du und ich” gesehen
und behandelt werden.

Vermarktung

Die Produkte der Codhani werden zum grofdten Teil in der "white community” und unter Touristinnen und
Touristen abgesetzt. Der Abzug von Expertinne/Experten und Entwicklungshelferinnery-helfern und das
Ausbleiben von Touristinnen und Touristen aufgrund politischer Turbul enzen flihrten prombt zu schweren Umsatz-
und Ei nkommensei nbul3en.

Schwierig gestaltete sich auch die Vermittlung zwischen dem Geschmack der fir die Genossinnen und
Genossen " fremden” Kundschaft und den eigenen Vorstel lungen von Farbgestal tung und Design. Dies fihrte oft zu
heftigen Ausei nandersetzungen mit den sel bstbewuften Genossinnen und Genossen in Schneiderei und Farberel.
Durch den Ausbau der Boutique in Niamtougou konnte dem etwas gegengesteuert werden. Es gab haufiger
Gelegenheit zu unmittel barem Kontakt mit der Kundschaft und deren Prioritéten und Wiinschen.

Versuche, auf den lokalen Mérkten Fuld zu fassen, mifdlangen. Einerseits genief3en industriell gefertigte,
importierte Produkte hoheres Prestige. Ein hoher Preis wird dafiir eher akzeptiert. Zum anderen schié&ft die
Konkurrenz nicht: Schon bald imitierten etliche Menschen im Stiden des Landes Technik und Design der Codhani,
konnten aber als Familienbetrieb wesentlich glnstiger produzieren und vermarkten. Sowohl Stoffdruck als auch
Knipfbatik haben eine alte Tradition in Westafrika. Versuche mit Naturfarben scheiterten leider an den
Anforderungen der Kundschaft an die Licht- und Waschechtheit der Erzeugnisse.

L ebensfahigkeit
Es liegt in der Natur der Sache, daf3 in diesem Bereich eher Probleme und Schwierigkeiten betont werden. Geht es

doch um die Frage der Wiederholbarkeit. Ausdriicklich betonen méchte ich, daf? ich mit viel Begeisterung und
Freude in der Codhani mitgearbeitet habe.
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Der DED hat nach langem Hin und Her schliefdlich akzeptiert, dal3 hier ein|angerfristiges Engagement vonniten
ist, so dal? die Frage der weiteren Entsendung von Entwi cklungshel feri nner/-helfern in dieses Projekt wohl vorerst
nicht mehr strittigist.

Allerdings stellt sich die grundsétzliche Frage, ob der DED mit seinen Zwei-Jahresvertrégen die geeignete
Trégerorganisation fUr ein solches, auf Kontinuitét angel egtes Vorhaben ist. Die Entwicklungshelfer/-innen, als
Repréasentanti nner/Reprasentanten der Geber, haben eine sehr starke Position. Ihre unterschiedlichen personlichen
Stérken und Schwéchen prégen unweigerlich die Arbeit der Codhani und setzen die Genossinnen und Genossen
"Wechsel badern” aus. Als besonders krasses Beispiel sei hier ein Nachfolger genannt, der sich selbst als” patron”
bezeichnet wissen wollte und sich auch so verhielt. Dies kontakarierte natiirlich alle vorherigen Bemiihungen,
genossenschaftliche Verhaltenswei sen ei nzufordern und zu stérken.

Es war bisher allerdings auch nicht moglich, eine andere private oder staatliche Struktur zu finden, die bereit
oder in der Lage gewesen wére, die Existenz der Codhani zu gewdhrleisten und diese Verantwortung zu
Ubernehmen. Das zustandige Ministerium, das einen Sozialarbeiter entsandt hatte und dessen Gehalt finanzierte,
signalisierte zwar Interesse an der Ubernahme; der desolate, heruntergewirtschaftete Zustand vergleichbarer
staatlicher Einrichtungen verdeutlichte allerdings dessen Grenzen und lief3 das gleiche Schicksal fiir die Codhani
befirchten.

Immerhin ist die Codhani inzwischen finanziell weitgehend autark — gemessen an dem grofRen
Subventionsbedarf hiesiger Behindertenwerkstditen sicherlich ein gutes Ergebnis. Lediglich die Stelle der/des
Entwicklungshelferirn/-helfers und des togoischen Geschéftsfilhres (bezuschu®t durch die Christoffel
Blindenmission) wurden noch von aul3en finanziert, und fir die alle paar Jahre anstehende Ersatzbeschaffung des
so notwendigen Kleintransporters muf3te Unterstiitzung vom Deutschen Aussétzi gen Hilfswerk erbeten werden.

An wirkliche Eigenstandigkeit wird erst zu denken sein, wenn es gelingt, eine engagierte, dynamische und vor
allem vertrauenswirdige Person fir die Geschéftsfilhrung zu finden, die bereit ist, auch auf ldngere Sicht in
Niamtougou zu leben und zu arbeiten. Unter den behinderten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern oder
Bewerberinnen/Bewerbern konnte leider niemand mit der entsprechenden Vorbildung und der notwendigen
Seriositat gefunden werden.

Bewertung

Die Codhani eignet sich nicht als Nachahmungsbeispiel fiir Existenzgriindungen behinderter Handwerker.
Uberhaupt wird die Griindung einer

Genossenschaft meines Erachtens nur

in seltenen Féllen eine geeignete Form zur Schaffung von Einkommensmdglichkeiten sein. Diese Form der
Gemeinschaftsarbeit ist zu fremd, zu grof die Gefahr, dal3 die Verantwortung nicht tatsachlich gemeinsam getragen
wird.

Zwar ist die gemeinschaftliche Bewirtschaftung von Feldern (z.B. in Alters- oder Nachbarschaftsgruppen)
gangige Praxis, aber immer sind die Besitzverhéltnisse klar. Die Eigentiimer/-innen laden andere ein, gegen
Verpflegung auf ihren Feldern mitzuarbeiten; der spétere Ertrag gehort i hnen.

Chancen fur den Aufbau funktionierender Genossenschaften sehe ich nur, wenn folgende Voraussetzungen erfillt
sind:

» Eine Gruppe engagiert sich aus eigener Motivation fir die gemeinschaftliche Verbesserung ihrer Situation und
dokumentiert dies durch Eigenl eistungen. Eine Gruppe, die sich aus Geberinteressen und der Hoffnung auf Geld
zusammenschliefdt, dirfte in der Regel nicht lange existieren.

« Die Mitglieder verfligen Uber eine
gute handwerkliche Ausbildung, ihre Erzeugnisse sind konkurrenzféhig.

Inder Codhani machten wir die Erfahrung, daf3 Schneider nach einer mehrjéhrigen Aushildungszeit nur
Uber rudimentére Kenntni sse verflgten. Haufig hatten sie ihre Lehrzeit
mit Haushal tsarbeiten o.4. verbringen missen.

» Die Produktionwird so gestaltet, dai jeder nach seiner tatsachlichen Lei stung entl ohnt werden kann.

¢ Ausstattung und Verbrauchsmaterialien missen lokal erhdltlich sein.

¢ Die Produkte miissen auf lokalen Méarkten nachgefragt sein; Abhangigkeiten von Touristen sollten vermieden
werden.

« Eine NRO oder staatliche Berater miissen bereit und in der Lage sein, die Gruppe Uber einen langeren Zeitraum
2u begl eiten und in Gruppenbil dung, Buchhal tung, Management etc. fortzubilden.

Alternativ wird es meines Erachtens wichtig sein, Kérperbehinderte — wo immer moglich — in bestehende

Einrichtungen, Programme etc. zu integrieren. Sie sollten generell Existenzgriindungs- oder Klei nkreditprogramme
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von staatlichen oder privaten Tragern nutzen kénnen. Wo die Forderung von Individuen durch Geberkriterien
ausgeschlossenist, sollten Familien al's Gruppen betrachtet und e nbezogen werden. Eine gute, den

jeweiligen Fahi gkeiten angemessene

Ausbildung sollte notfalls eher Uber Stipendienprogramme fir den Besuch offentlicher oder privater Aushil-
dungseinrichtungen gesichert werden als Uber den Aufbau von Sondereinrichtungen fir Behinderte. Um die
Integration nicht zu geféhrden, sollten Behindertenorgani sationen verstérkt daran arbeiten, daf? die grundsétzliche
Aktzeptanz behinderter Menschen in der afrikanischen Gesellschaft durch entsprechende Bildungs- und
Offentlichkeitsarbeit erhalten bl ibt.

Berichte aus den Arbeitskreisen

Arbeitskreis Behinderung und Organisationen der
Entwicklungszusammenar beit

Im Mittelpunkt des letzten Treffens des Arbeitskreises stand die Vorbereitung der Veranstaltung ”Forum
Rehabilitation” mit dem Thema " Berufliche Rehabilitation und Mal3nahmen der Einkommenssicherung’. Es ist
vorgesehen, innerhalb dieses Themenbereichs integrative Ansétze in den Vordergrund zu stellen. Zwei Referenten
— Mitarbeiter von Organisationen der Entwicklungszusammenarbeit — sollen Uber ihre Erfahrungen berichten. In
der sich jeweils anschlief3enden Diskussion sollen die Mdglichkeiten, Bedingungen und Grenzen des integrativen
Ansatzes (CBR) im beruflichen Sektor erdrtert werden.

Diese Veranstaltung wird am 3. Februar 1996 von 11.00 bis 18.00 Uhr in Eisingen (bei Wirzburg) stattfinden.

Die erste Veranstaltung dieser Art mit dem Thema ”Medizinische Rehabilitation” hatte der Arbeitskreis im
Dezember 1994 durchgefihrt. Im Mittelpunkt standen dabei "angepaldte” Technologien im Bereich der
orthopadischen Hilfsmittel. In einer Reihe von Landern wurden solche angepaliten Modelle entwickelt, die aber
noch nicht systemeti sch zusammengetragen worden sind. Wir bitten daher eindringlich darum, uns Hinweise und
Informationen zukommen zu lassen, wo lokale Produktionen von Rollstiihlen, Gehhilfen, Prothesen und anderen
orthopadischen Hilfsmitteln existieren. Unser Ziel ist es, diese Informationen in einer Publikation
zusammenzufassen und al's Arbeitshilfe zur Verfligung zu stellen.

Gabriele Weigt

News

Weder blind noch tot*

Christoffel-Blindenmission fordert chtung neuer heimtckischer L aserwaffen

Man sieht und hort sie nicht. Aber ihr Einsatz fihrt nach Angaben der amerikani schen Menschenrechtsorgani sation
Human Rights Watch zu einer besonderen Brutalisierung des Kriegsgeschehens: Durch die Fokussierung eines
geblndelten Lichtstrahls auf den Gegner wird die Netzhaut des Auges in Bruchteilen von Sekunden zerstort. Er ist
fir immer blind, orientierungslos und spéter kaum in der Lage, ein eigensténdiges Leben zu fihren. " Weder blind
noch tot” fordert daher die Bensheimer Christoffel-Blindenmission in ihrem Aufruf zur weltweiten Achtung der
blindmachenden Laserwaffen. Auf einer Pressekonferenz in Bonn appellierte das christliche Hilfswerk an die
Bundesregierung, sich auf der im Herbst stattfindenden UNO-Konferenz zur ” Uberpriifung der Konvention tiber
bestimmte konventionelle Waffen (CCW)” fur ein Herstellungs- und Verbreitungsverbot einzusetzen, das auch
innerhalb der NATO durchgesetzt werden soll.

Die Bundesregierung verurteilt den Einsatz von Laserwaffen, ” die vorsétzlich und ausdriicklich” Soldaten und
Zivilpersonen blenden sollen. Die Lasertechnol ogie der modernen Waffensysteme, bei denen das Blenden als
Nebenwirkung eintritt, wiirde damit allerdings nicht vom Waffenmarkt verschwinden. Bislang widersetzt sich nur
die US-Regierung der geplanten Achtung. So verhandelt Washington jetzt tber den Ankauf von 2.500
Anti personen/ Anti sensoren-Lasersystemen, die auf optische Reize reagieren. Leicht tragbar, einfach und preiswert
in der Herstellung, werden sie al's Erganzung fir Handfeuerwaffen, Panzer, Flugzeuge und Schiffe hergestelIt.

Gerade in konfliktgefahrdeten Entwicklungsléndern, so die Christoffel-Blindenmission, konnten die
preiswerten, leicht in Serie zu produzi erenden Waffen verheerende Fol gen ausl 6sen. Weltweit gibt es bereits rund
40 Millionen Blinde, von denen etwa 80% in den Entwicklungsldndern |eben. Ganze Dorfgemei nschaften leiden
schon heute unter Erblindung, zumeist hervorgerufen durch Untererndhrung und mangelnde Hygiene. 75% der
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Betroffenen konnten durch Vorsorge oder Nachsorge geheilt werden. Es fehlt jedoch an Medikamenten und Arzten:
Ein Augenarzt kommt derzeit auf eine Million Einwohner in Afrika.

Die Christoffel-Blindenmission ist mit Gber 1.000 Projekten in 100 Landern vertreten und damit weltweit fiihrend
in der Bekampfung von Blindheit. Sie fordert die politischen Parteien dazu auf, Geld in arztliche Versorgung und
Medikamente zu investieren anstatt in neue Waffensysteme. Die Lasertechnik, die heute als Waffe eingesetzt
werden kann, wurde urspringlich von einem deutschen Augenarzt entwickelt, um Netzhautabl 6sungen zu
behandeln.

Veronika Renkes =

Besondere Bedurfnisseim K lassenraum
Eine L ehrmittelsammlung fir Lehrer

In einem von der UNESCO initierten internationalen Projekt wurde von Lehrern, Erziehungsbeamten und
Ausbildern fiir Lehrer in vielen Landern eine Material sammlung entwickelt, die al's Grundlage fiir VVorbereitungs-,
aber auch Fortbil dungskurse dient.

Besondere Aufmerksamkeit wurde auf das Erarbeiten von Material gelegt, das die Zusammenhénge zwischen
den unterschiedlichen Teilen der Erde beinhaltet. Eine Pilotversion der Sammiung wurde von Gruppen
ausgehildeter Koordinatoren in Kanada, Chile, Indien, Jordanien, Kenya, Malta, Spanien und Simbabwe getestet.
Die Lehrmittel samml ung besteht aus fol genden Hauptel ementen:

e Studienmaterial (umfangreiche Auswahl an schriftlichem Material, Arbeitsbdgen und Anregungen fir den
Unterricht),

e Anleitung fir die Kurdleiter (Orientierungshilfen, z.B. zur Organisation eines Kurses oder zum Aufbau von
Stunden und Fallstudien),

* Videovorfuhrungen (Beispiel e verschiedener, empfohlener Unterrichtsei nheiten).

Das Lehrmaterial gibt esinenglischer, spanischer und arabischer Sprache.

Die Mitglieder der internationalen Arbeitsgruppe, die an der Entwicklung und Beurteilung dieser
Lehrmittel ssmmlung beteiligt waren, stehen auch fir Training und Unterstitzung derjenigen zur Verfligung, die von
der Sammi ung Gebrauch machen wollen. Weitere Einzel heiten tiber dieses Projekt erfahren Sie von:

UNESCO, Special Education

Programme, 7, Place de Fontenoy,

75700 Paris, Frankreich

Tel.: (1)4568 1000

Fax: (1) 40 6594 05 [

African whedchair builders met for
Wheelchair Congressin Harare

In Oct. 1995 wheel chair builders of 8 African countries met for the first Wheelchair Congress of Africain Harare.
The congress was carried by Rescue and sponsored by Christoffel Blinden Mission of Germany to promote the
exchange of ideas and informati on about production, construction and marketing in African countries. It was agreed
that a today’s wheelchair need to be consumer friendly, quality controlled, look good to the eye and tough to
withstand the environmental conditions of Africa

Imported wheelchairs are generally inappropriate for the environmental conditions of African countries and
leave wheelchair riders with much frustration about their most essential mobility aid. Endemic break downs and
the lack of spare parts lead to a dead lock in repairs. Alone in Zimbabwe at least 800 imported broken
wheel chairs are unusabl e due to lack of spare parts.
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To solve these problems the wheelchair congress projects initiated the " Association of Disabled African
Wheelchair Builders” with the following aims:

a) to build high quality, affordable and locally repairable wheel chairs

b) encourage donors to restrict their purchases to high strength wheel chairs made by African disabled people

¢) to introduce standardisation of wheelchair partsincl. axle and caster stem diameter to allow interchange of high
strength African built wheels.

d) to beat the forei gn competition with respect to stitability, life span, interchange ability of major parts and 1/4 of
Europe' s price.

Mr. Ralf Hotchkiss, an international most known Wheelchair designer from the University of California was the
main speaker of the Harare Wheelchair Congress. As a former aero space engineer who became a wheelchair
rider as a result of a motor cycle accident, he isinvolved in dozens of wheelchair projectsin Asia, Latin America
and Africa. For some thirty years some 10.000 wheel chairs have been built by disabled workers so far using his
constructi on conception.

RESCUE — Wheelchair Centre for Africa, Sheltered Employment W.O.
18/70, 21 Harare Street, P.O.Box 66044 Kopje, Harare, Zimbabwe
Tel.: 7900 11; Fax: 793399

Studienreise nach Jordanien

Vom 29. Mérz bis 14. April 1996 hat die Arbeitsgruppe an der Universitét Wirzburg eine Studienreise mit dem
Schwerpunktthema ” Sonderpadagogik in Jordanien” geplant. In der ersten Woche werden wir das Land Jordanien
und seine Kultur durch eine Rundreise von Amman, Madaba, Berg Nebo, Petra, Wadi Rum nach Agaba am Roten
Meer kennenlernen. In der zweiten Woche findet ein Symposium Uber die Sonderpadagogik in Jordanien statt.
Vorgesehen sind Vortrdge, Workshops, Kontakte zur University of Jordan und Besuche in verschiedenen
sonderpadagogi schen Einrichtungen, aber auch Gespréache mit Studenten, Dozenten und Eltern behinderter Kinder.
Die voraussi chtlichen Kosten fir die gesamte Reise werden DM 1.700 bis DM 2.000 betragen.

I nfor mati on/Anmel dung:

Musa Al Munai zel

Klingenweg 2, 97080 Wiir zburg
Tel.: 0931/9 3564

Fax: 09 31/2 01 22 27

Veranstaltungen

29.04. —03.05.1996 18th World Congress of Rehabilitation International
Ort: Wellington, New Zealand
Contact: Disabled Persons Assembly (New Zealand) Inc., P.O. Box 10 - 138, The Terrace,
Wellington 1, New Zealand. Tel./Fax; +04 4 72 26 26

08.—-13. Mai 1996 10. Weltkongreld der International Association for the Scientific Study of Intellectua
Disahility (IASSID)
Helsinki, Finnland
Konsalaiskonsultit - Congress Sevices "IASSID”, P.O. Box 762, FIN-00101 Helsinki,
Finnland

08.07.—13.07.1996 10th World Congress of the International Association for the Scientific Study of Intellectual
Disability (IASSID)
International Advances in Research and Practice;
Global Problems— Local Approaches
Ort: Finlandia-Hall, Helsinki, Finland
Contact: Kansal ai skonsultit - Congress Services”IASSID”,
P.O. Box 762, FIN - 00101 Helsinki, Finland
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September 1996 Community Health and health Management in Developing Countries (jahrlich stattfindender
Kurs)
Ort: Heidelberg
Information: Institut fir Tropenhygiene und 6ffentliches Gesundheitswesen, SAl, Universitét
Heidelberg, Postgraduate Studies, Im Neuenheimer Feld 324, 69120 Heidelberg.
Tel.: 062 21/56 49 05; Fax: 0 62 21/56 59 48.

Fur weitere Seminare, Kurse und Konferenzen auf dem Gebiet der Entwicklungspolitik empfehlen wir den
Kalender der DSE — Deutsche Stiftung fiir i nternati onal e Entwi cklung. Erscheinungsweise: vierteljahrlich.

Bezug: Deutsche Stiftung fur international e Entwicklung (DSE), Zentral e Dokumentation, Hans-Bockler-Strafle
5, 53225 Bonn ]

Literatur und M edien

Inclusion International
Directory of Resource Centresin the Field of
Mental Handicap 1995

Inclusion International, die Internationale Liga von Vereinigungen fir Menschen mit geistiger Behinderung, het in
Zusammenarbeit mit der Lebenshilfe und dem Bisschop Bekkers Instituut aus den Niederlanden ein Verzeichnis
von Beratungs- und Forschungszentren auf dem Gebiet der geistigen Behinderung erstellt. Es enthélt Informati onen
Uber insgesamt 65 Zentren in allen Landern der Erde. Aus den Angaben ist zu ersehen, zu welchen Themen das
jewellige Zentrum Uber Materialien verflgt, in welcher Sprache Beratungen durchgefihrt werden kénnen und wie
der Zugang zu Publikationen und schriftlichen Materialien geregelt ist.

Fur Fachleute, die sich mit der Hilfe fir Menschen mit Behinderungen in anderen Léndern beschéfti gen und auf
den Zugang von Informati onsmaterialien angewiesen sind, stellt das ” Directory of Resource Centres” eine wichtige
Hilfe dar. Auch fir digenigen, die in Asien, Afrika oder Lateinamerika fir und mit Menschen mit geistiger
Behinderung arbeiten, enthdlt es wichtige Hinweise auf fachliche Ressourcen, die in der jeweiligen Region
verfligbar sind.

Bezug: Inclusion International — ILSMH, Galeries de la Toison d' Or, 29 Chaussée d' Ixelles, # 393/35, 1050
Brussels.

Arbeitsgemei nschaft Behinderung und Dritte Welt (Hrsg.):
Perspektiven fr die Frderung von Menschen mit Behinderungen in der
Dritten Welt

In diesem Reader sind die wesentlichen Beitrdge des IX. Symposiums der Arbeitsgemeinschaft vom 5.—7. Mai
1995 zusammengefaldt. Er ist zum Preis von DM 16,— (bei Inlandsbestel lungen) bzw. zum Preis von DM 22— (bei
Ausl andsbestel lungen) tiber folgende Adresse zu beziehen:

Christine Huttel,
Mal medyer Str. 9, 50933 Kdln

Eswird gebeten, den jeweiligen Betrag gleichzeitig mit der Bestel lung auf fol gendes Konto zu Uberwei sen:

Arbeitsgemei nschaft Behinderung und Dritte Welt
Stichwort: Reader Symposium 1995

Konto-Nr.: 5100 09

BLZ 518 900 00

Wetterauer VVolksbank eG, Friedberg
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Die Veden sind heilige Schriften aus dem alten Indien und gehdren zu den altesten Uberlieferten Texten der Menschheit.
Zum Orriginaltext in englischer Sprache gehrt ein unfangreicher Anhang, in dem die indischen Namen und Ausdriicke erléutert werden. Originaltext
inklusive Anhang kann bei der Bundesvereinigung Lebenshilfe, Fachgebiet " Internationale Hilfen” anfordert werden.

Third Sangam: die Dritte Akademie, Uber 1850 Jahre verbreitet, im 3. Jahrhundert v.Chr. beendet.

Uber die Situation in den anderen Landern West- und Zentralafrikas, in denen sich Sonderschulen fir geistig Behinderte erst im Aufbau befinden,
informiert KNIEL 1993.

Jens Bukowski filhrte die statistischen Analysen mit SPSS durch. Fir seine Unterstiitzung méchte ich mich herzlich bedanken.

Aus: "Forum Eine Welt” 3/1995, Seite 12.
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